ADNAN MENDERES UNIVERSITESI UZAKTAN EGITiM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetimine iliskin usul ve esaslar dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin hukimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iinci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (ADUZEM): Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Merkez Miidiirii: Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miduring,

c) Rektor: Adnan Menderes Universitesi Rektoriini,

¢) Senato: Adnan Menderes Universite Senatosunu,

d) Universite: Adnan Menderes Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaclan sunlardr;

a) Universitede uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama calismalarini
gerceklestirmek ve yayimlar yapmak,

b) Universitede bilgi iletisim teknolojilerine dayali olarak uzaktan yapilacak olan 6n lisans, lisans,
lisans tamamlama, lisansiistli dahil biitiin egitim-6gretim programlar ve faaliyetleri diizenlemek ve bu
kapsamdaki ders, program ve uygulamalar yurutmek,

c) Universitede verilmekte olan dersleri internet ortaminda e-6grenme ile desteklemek,

¢) Uzaktan egitim yoluyla mezuniyet sonrasi egitim programlarn diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak,

d) Ihtiyac duyulan alanlarda toplumun her kesimine yénelik sertifika programlar diizenleyerek
bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu 6grenim ilkesini topluma benimsetmek,

e) Kamu ve o6zel sektér kurum ve kuruluslarinin egitim programlarin1 internet ortaminda e-
ogrenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine katkida bulunmak; bilgi
birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmak.

Merkezin faaliyet alanlarn

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir;

a) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme calismalar yapmak,

b) Uzaktan egitim cercevesinde on lisans, lisans, lisans tamamlama ve lisansiistii egitim-6gretim
faaliyetlerine iliskin esaslar1 diizenlemek, Universite tarafindan yiiriitillecek olan internet destekli
ogretim calismalan icin ders iceriklerini hazirlatmak,

c) Uzaktan egitimde yaygin ve gelismis iletisim araclarinm kullanarak e-6grenmeyle ilgili program
ve yazilimlar gelistirmek,

¢) Kurs, seminer, konferans ve ders gibi programlar belirlemek, kredilendirmek, sertifika, katiim
belgesi, ders gecme belgesi ve benzerlerini vermek, bu programlara kayit, kabul, sinav, basari, ders



gecme ve benzeri islemleri diizenlemek ve sunmak, ogretim faaliyetlerinde gorev alacak ogretim
elemanlarini gérevlendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

d) Uzaktan egitim teknolojileri konusundaki talepleri karsilamak amaciyla planlama ve
uygulamalar yapmak,

e) Universite ici ve Universite dis1 projelerde ihtiyac duyulan yaziim otomasyonlarini ve ders
iceriklerini gerceklestirmek, akreditasyonlarn yapmak, bu konularda damismanlik yapmak ve gerekli
koordinasyonu saglamak,

f) Bilgi toplumuna gecis sirecinde Tiurkiye’nin kalkinmasina ve gelismesine yardimci nitelikteki
egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yayginlastirilmasi icin bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmak ve
onerilerde bulunmak,

g) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi
yapmak,

8) iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali egitimle yapilan kurslar, seminerler ve konferanslar
dizenlemek,

h) Universite ile diger Universiteler arasinda uzaktan egitim ile yiiriitiilebilecek faaliyetlerin
diizenlenmesine yardimci olmak ve koordinasyonu saglamak,

1) Merkezin amaclar dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi iletisim ve bilgi teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar icin sistem tasarimi yapmak ve uzaktan egitime iliskin tiim teknik
isleri yurutmek.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin organlan

MADDE 7 - (1) Merkezin organlan sunlardir;

a) Merkez Mudiird,

b) Yonetim Kurulu.

Merkez miidiirii

MADDE 8 - (1) Merkez Mudiirii; Universitenin aylikli ve devamli statiideki 6gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan uc¢ yil sure ile gorevlendirilir. Siresi sona eren Merkez Mudiru yeniden
gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin 6gretim
elemanlan arasindan iki kisiyi mudur yardimcisi olarak gorevlendirmek lizere Rektoriin onayina sunar.
(10 Kasim 2017 tarih ve 30236 sayii Resmi Gazete ) Merkez Muduriunin gecici olarak gorevinden
ayrilmasi halinde yerine miidiir yardimcisi, o da bulunmadig1 zamanlarda ise Yonetim Kurulu iyelerinin
en kidemli olanindan baslamak iizere birisi vekalet eder. Merkez Miiduriiniin gorevi sona erdiginde miiddr
yardimcisinin da gorevi sona erer. Merkez Miidirii istediginde yardimcisim degistirebilir.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 - (1) Merkez Mudurinin gorevleri sunlardir;

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin birimlerini Merkezin amaclar dogrultusunda yonetmek,

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlari uygulamak,

¢) Universitenin birimleri, diger uygulama ve arastirma merkezleri ve Rektorlige bagl
boliimlerde uygulanan programlar ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak,

d) Merkezin calisma, hedef ve planlari ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun
goriisii alindiktan sonra Rektorliige sunmak,

e) Merkezin idari islerini yiiriitmek, personel ihtiyacin belirlemek ve Rektorlige sunmak,

f) Yurt ici ve yurt disindaki benzer merkezler ile isbirligi yapmak,

g) internet {izerinden e-6grenim yapacak olan 6n lisans, lisans, lisansiistii ve doktora programlar
bolim baskanlarinin, ilgili kurum yoneticilerinin goruslerini almak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) (10 Kasim 2017 tarih ve 30236 sayili Resmi Gazete ) Yonetim Kurulu; Merkez
Muidiirii ve iki miidiir yardimcisi ve Merkez Miidiiriiniin énerisi iizerine; Universitenin 6gretim elemanlar
arasindan Rektor tarafindan uc yil sire ile gorevlendirilen Uyelerden olusur. Gorev suresi biten uUyeler
tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak
Uzere yeni Uye gorevlendirilebilir.

(2) Merkez Mudurl, Yonetim Kurulunun baskanmidir. Yonetim Kurulu, Merkez Mudurunun daveti
tzerine yilda en az iki kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir.




Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Senato tarafindan agilmasina karar verilen on lisans, lisans ve lisansistii egitim programlarini
uygulamak,

c) Cesitli alanlarda diizenlenen mezuniyet sonrasi egitim veya mesleki bilgi-beceri programlarini
ve sertifika programlarini uygulamak lzere diger merkezlerle koordinasyonu saglamak,

¢) Toplumsal sorunlarin c¢oziimiine yonelik sosyal sorumluluk projelerinin uzaktan egitim ile
yiiritiilmesi icin sivil toplum kuruluslari ve meslek orgiitleriyle isbirligi yapmak,

d) Merkeze gelen faaliyet ve proje tekliflerini degerlendirip dnerilerde bulunmak,

e) Merkez icin gerek duyulan calisma gruplari ve komisyonlar olusturmak,

f) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 12 - (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 lnci
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.
Yiirirliik
MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Adnan Menderes Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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YONETMELIK

Adnan Menderes Universitesinden:
ADNAN MENDERES UNIVERSITESI UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 -5/11/2010 tarihli ve 27750 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adnan Menderes
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeliginin 8 inci maddesinin birinci
fikrasinin ticlincli climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Merkez Miidiirii, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin 6gretim elemanlan
arasindan iki kisiyi mudur yardimcisi olarak gorevlendirilmek Uizere Rektoriin onayina sunar.”

MADDE 2 - Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Yonetim Kurulu; Merkez Mudird ve iki mudur yardimcist ve Merkez Miduriinun onerisi
tizerine, Universitenin 6gretim elemanlan arasindan Rektér tarafindan iic yil siire ile gorevlendirilen
tiyelerden olusur. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gérevlendirilebilir. Uyeli§in herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak uzere yeni Uye gorevlendirilebilir.”

MADDE 3 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Adnan Menderes Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
5/11/2010 27750




