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Universitemizde Uzaktan Egitim Siirecine iliskin Tarihsel Gelisim

Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan egitim calismalarina Uzaktan Eg§itim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ADUZEM)’in kurulusu ile yogunlasmistir. ADUZEM, 22.09.2010 tarihli
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili
Kanun’la degisik7/d-2 maddesi uyarinca kurulmasi uygun gorilmistir. Yiksek Ogretim Kurulu
Baskanligimin 27.09.2010 tarih ve 4662 sayili yazisi ile Aydin Adnan Menderes Universitesi
Rektorligiine bildirilmistir. Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi 05.11.2010 tarih ve 27750 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yiriirlige girmistir. ADUZEM kurulusu sonrasinda 5i dersleri kapsaminda verilen Tiirk Dili, Atatiirk
ilke ve inkilaplani Tarihi ile Yabanci Dil (ingilizce) derslerinin yiiriitilmesinde etkin rol
oynamaktadir. Bu baglamda, konu edilen derslerin sinav uygulamalarina altyapisi saglayarak icerik
gelistirme calismalarim yiiriitmektedir. ADUZEM araciigi ile 2020 COVID-19 salgim nedeniyle
universitemizde 2019-2020 Bahar, 2020-2021 Giz donemi ve Yaz okulu acilan derslerin uzaktan
ogretim yoluyla gerceklestirilmesi icin gerekli yaziim donamm ve icerik altyap1 saglanmis, ADUZEM
portali uzaktan egitimin temel felsefesi dogrultusunda yapilandirilmistir. Yapilandirmanin giiniin
ihtiyaclan dogrultusunda gelistirilmesi, 6gretim elemanlarinin egitimi, icerik gelistirme ve 6gretim
eleman ve 6grenci destek hatlar ile hizmetlerini siirdiirmektedir.

https://uzem.adu.edu.tr/

B. Kalite Giivencesi Sistemi
1. Misyon ve Stratejik Amacglar
Olciit: Misyon ve Stratejik Amaclar

Alt Olciit: Misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler

Universitemiz uzaktan egitime iliskin kalite giivence sistemi, 2019-2023 stratejik plan
cercevesinde belirlenen misyon, vizyon ve stratejik hedefler dikkate alinarak, temel ilke ve
standartlarla belirlenen politikalar dogrultusunda yiritiilmektedir.

Universitemizin siirekli kalite gelistirmeye yonelik stratejik amaclari ADU 2019-2023 Stratejik
Planinda yer almaktadir. Uzaktan egitimi de Universitemiz 2019-2023 temel degerleri kapsaminda
misyon ve stratejik amaclar belirleyerek faaliyetlerini bu cercevede yiiriitmektedir. Ozellikle
COVID-19 salgimi siirecinde stratejik amaclarin gerceklestirilmesine donilk yogun calismalar


https://uzem.adu.edu.tr/
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ADUZEM portalimn etkililigini énemli 6lciide artirmistir. Misyon, Vizyon ve stratejik amaclar
asagida tammlanmustir.

Misyon
Universitemiz ve toplumun hem yerel hem de kiiresel anlamda gelisimine yonelik cesitli acik ve
uzaktan egitim yontemlerini kullanarak yiiksek kaliteli egitime genis erisim saglamak.

Vizyon
Uzaktan egitimde ulusal ve bolgesel bir miikemmeliyet merkezi olmak.

Temel Amag
Universitemizde uzaktan egitiminin temel amaci, web tabanli bir sunum sistemi kullanarak
ogrencilerin derslere erisimini en Ust diizeye cikarmak.

Uzaktan egitim yoluyla, 6grencilerin 6grenmesini ve basansini artirarak liniversitemizin misyonunu
ve stratejik planin1 desteklemek.

Uzaktan Egitim Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Amacg 1.
Uzaktan 0&gretim vyoluyla 06grencilerin ogrenme ihtiyaclarina yonelik 6gretim programi
tasarimlayarak akademik basaryi daha ust diizeye cekmek.

Hedef Gostergeler
1.1. Uzaktan egitim yoluyla ve genel egitim icin temel sayilabilecek bir akademik ders/kurs
envanteri olusturma,

1.2. Ogrencilerin ilgi alanlarina ve piyasanin isgiicii taleplerine uygun, cevrimici olarak sunulan
mesleki / teknik sertifika ve derece programlarini paydaslarla isbirligi icerisinde gelistirme
ve surdirme,

1.3. Etkili ders / kurs tasarim1 ve degerlendirmesi yoluyla uzaktan 6gretim siirecinde niteligi
artirma.

Amag 2.
Uzaktan ogretim siirecinde ogrenci ihtiyaclarim karsilayacak/coziim onerileri gelistirecek yapida
ogrenci destek hizmetleri ve programlar sunma

Hedef Gostergeler

2.1. Ogrenciler akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla uzaktan 6gretim siirecine uygun
kaynaklarin universitemiz kiitiiphanesinde artirilmasi

2.2. Uzaktan egitimde 6grenci basarisini katki saglayacak yapida danismanlik faaliyetleri sunma

2.3. Yiiz ylize 6grenme ortamlarinin olusturulamamasindan dogan eksiklikleri uzaktan egitim
siireclerinin sundugu olanaklari azami diizeyde etkin kilarak giderme, 6grencilerin akademik
basar ve 6grenmelerin kaliciligini saglama

Amac 3.
Universitemiz Akademik Personel ve Yoneticilerine Uzaktan Ogrenme Destek Hizmetleri Sunma

Hedef Gostergeler

3.1. Hayat boyu 6grenmenin bir geregi olarak o6gretim elemanlarinin mesleki gelisimleri icin
firsatlar saglama

3.2. Ogrenme 6gretme siireclerinde gereksinim duyulan uygun teknolojileri ve imkanlar saglama

Amac 4.
Hayat boyu 6grenme kapsaminda uzaktan egitim yoluyla topluma katki ve sosyal sorumluluk
projeleri sunma

Hedef Gostergeler

4.1.Toplumsal bilgilendirme ve egitim hizmetleri sunma

4.2.Toplumun psikolojik, sosyal ve Kkiiltiirel baglamda gelisim ve desteklenmesi icin Sosyal
sorumluluk projeleri sunma
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4.3.Topluma yonelik yurutllen faaliyetlerin sayisini artirma
Olgunluk Diizeyi: 4

Kamt Ornekleri:

e https://idari.adu.edu.tr/db/strateji/webfolders/topics/stratejik_plan_2019-
2023(2).pdf (2019-2023 Stratejik Plan, s.48. Baslik No: 2.5.1.4)
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313330
EK24-ADUZEM-Paydas Goriisleri
EK29-Ogrenci isleri Daire Baskanliginin Raporu (s. 73)

EK41-Soke SHMYO-Misyon Vizyon onerisi (Ornek)

Alt Olciit: Kalite giivencesi, egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim
sistemi politikalar

Universitemiz 2019-2023 stratejik plam cercevesinde Uzaktan Egitimle ilgili belirledigi hedeflere
uygun olarak uzaktan egitim politikalarin1 tanimlamistir. Bu politikalarin belirlenmesinde 6grenci
merkezli, yetkinlik temelli, 6grenci ve 6gretim elemani acisindan kullanict merkezli stirdiriilebilir
politikalar tammlanmaya 6zen gosterilmistir. Bu amacla ADUZEM portal 6§renci merkezli 6grenme-
ogretme ortamlarim destekleyecek bicimde yapilandirilmis ve PUKO dongisiine uygun bicimde bu
yapilandirmay1 o6grenci ve oOgretim elemanlarindan gelen doniitleri de dikkate alarak
siirdiirmektedir. Ogretim elemam ve 6grenci doniitlerini almak amaciyla olusturulan telefon, e-
posta, dogrudan mesaj, ve e-destek hatlarindan gelen mesajlar 6nemli rol oynamaktadir.

Universitemiz egitim ve 6gretimde gelistirdigi kendine 6zgii uzaktan egitim portali ve uygulamasi
ile one cikmis, derslerin islenisi bakimindan diger birimlere benzemeyen, karmasik bir yapisi
bulunan, farkli derslerin ortak bicimde sunuldugu, donem anlayisinin olmadigr ve intornlik
uygulamalanyla sistemsel yonetsel sikintilar yasanabilecek potansiyeli olan Tip fakiiltesi dersleri
icin bir uzaktan egitim portali, TIPPORT, olusturarak oncii olmustur.

Universitemiz, uzaktan 6gretim siirecini sadece COVID-19 salgin siirecini gecistirme baglaminda
hareket etmemekte, uzaktan Ogretimin yasam boyu Ogrenme, kiiresellesme ve
uluslararasilasmanin yarattigi ihtiyaclar gidermeye doniik yapilanmaya gitmektedir. Bu amacla
Universitemizde, mevcut programlarin ozellikle uzaktan 0ogretim siirecine teknoloji
entegrasyonunun vyarattigi olanaklar dikkate alinarak yapilandirilmasi icin birimlerin normal
kosullarda hangi derslerini uzaktan yapacaklarina iliskin donusim calismalari yapilmaktadir.

Yonetim sistemi bakimindan, yiiz ylize gerceklestirilen tiim toplantilar uzaktan yapilir hale
gelmistir. Bu toplantilar sadece sanal bir toplanti seklinde gecistirilmemis, kurulan yapiyla birlikte,
toplantiya sadece lyelerinin girebildigi, toplantilara 0zgii portallarla erisim saglanabilen,
toplantilara katilanlarin goruslerini rahatlikla ifade ettikleri, gelistirilen sistem Uzerinden oy
kullanabildikleri, oy kullanma sonuclarin1 gorebildikleri sistem ile ozgun bir yap1 ortaya
konulmustur.

Yonetim sistemi olarak 6grenci konsey secimi gibi tiim Universiteyi ilgilendiren, katilimi yiksek,
hata durumunda geri doniisii olumsuz sonuclara neden olabilecek 6grenci konseyi secimleri ile ilgili
Universitemiz yine bir portal kurmus ve tiim secim sireclerini bu portal lizerinden yiritmektedir.
Bu baglamda portala tiim birimleri temsilen sandik kurul temsilcileri yetkili olarak tanimlanmis,
temsilci adaylarindan gerekli tim basvurular ve dokiimanlar online olarak elde edilmis, basvuruya
uygun adaylar sisteme tanimlanmis, tim oylamalar takvim dogrultusunda ac¢ilmis, oylamalar portal
uzerinden gerceklestirilmis ve sonuclar ilan edilmistir. Bu 6zguin yap1 ile Universitemiz oncu olmak
arzusundadr.

Universitemize ait egitim ogretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi
politikalan, iiniversitemizin uzaktan egitimle belirledigi stratejik hedefler ve bunlara iliskin
gostergeler dogrultusunda, her bir baslik ozelinde daha da spesifik bir bicimde asagida
verilmistir.

1.1. Uzaktan Egitim Politikasi
e Uzaktan 0&gretim programlarimi cagdas gelismeler ve yonelimleri dikkate alarak
tasarlamak, uygulamak, izlemek ve iyilestirme calismalarn yapmak,
e Uzaktan o6gretim siireclerinde 6grenci merkezli 6gretim yaklasimlarini ise kosmak,


https://idari.adu.edu.tr/db/strateji/webfolders/topics/stratejik_plan_2019-2023(2).pdf
https://idari.adu.edu.tr/db/strateji/webfolders/topics/stratejik_plan_2019-2023(2).pdf
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313330
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Ulusal diizeyde yiiksekogretim politikalarim temel alarak uzaktan egitimde dijital
donusumu gerceklestirebilmek icin Universitemizin teknik ve pedagojik gereksinimlerini
gidermek ve sureci zenginlestirmek,
Uzaktan ogretim yoluyla yiriitiilen programlar ve dersleri cesitlendirmek,
Ogretim elemanlarimin ve 6grencilerin uzaktan 6gretim imkanlarina erisimlerini saglamak
ve sureci kolaylastirmak,
Uzaktan egitimle yiiriitiilen derslerin etkili ve verimli bir sekilde yiriitilmesi icin,

o Ders siuresi

o Es zamanli-es zamansiz dersler

o Olcme degerlendirme faaliyetleri

o lcerik (tasanim, gelistirme, degerlendirme)

o Telif hakki ve etik
konulan basta olmak lizere cesitli olcitler belirlemek,

Ogretim elemanlan ve 6grenciler basta olmak lizere siirecte aktif rol alacak insan giicii
unsurlarinin uzaktan o6gretime hazirbulunusluk diizeylerini gelistirmek amacli egitim
faaliyetleri planlamak ve yurutmek,

Ozel gereksinimli bireylerin  uzaktan ogretim olanaklarindan aktif bicimde
yararlanabilmelerine olanak saglayacak faaliyetler diizenleyerek firsat esitligini
saglamak.

1.2. Arastirma Gelistirme Politikasi

Aydin Adnan Menderes Universitesine yonelik ozgiinlestirilmis bir Ogrenme Yonetim
Sistemi ve Sanal Simf uygulamasi olan ve merkezimiz tarafindan gelistirilen ADUZEM
Portali iniversitemiz uzaktan egitim uygulamalar ve hedefleri dogrultusunda gelistirmek,
Uzaktan egitim siireclerinin daha verimli ve etkili hale gelmesine katki saglayacak bilimsel
arastirmalan yurutmek ve desteklemek,

Kurum ici ve kurum dist kuruluslarla ortak arastirmalar yapmak ve bunlarin sayisim
artirmak,

Alanda ulusal ve uluslararasi taninirliklar olan arastirmacilarin katiimlariyla seminer,
konferans ve calistaylar duzenlemek.

1.3. Toplumsal Katki Politikasi

Universitenin toplumsal katk faaliyetlerini bilgi ve iletisim teknolojileriyle destekleyerek
yurutmek,

Universitemizde yiiriitiilen egitim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinin ciktilarini bilgi
ve iletisim teknolojileri ile toplumun yararina sunmak,

Paydaslarin gereksinim duyduklari konularda gelistirilmesine katki sunma baglaminda bilgi
ve iletisim teknolojilerini ise kosmak.

1.4. Yonetim Sistemi Politikasi

Universitemiz stratejik plaminin gelistirilmesine yonelik uzaktan egitimde kalite giivence
sistemini isletmek ve surdurilebilir kilmak,

Merkezin tiim paydaslarinin yonetsel anlamda memnuniyetlerini saglamak,

Yonetsel siireclere dair uzaktan egitim kalite glivence sistemini yiiriitmek,

Merkezin vizyon ve misyonu dogrultusunda alanda uzman akademik ve idari personelin
istihdam edilmesini saglamak,

Merkeze yonelik siireclerin etkin ve verimli yonetilmesini saglayacak bilgi yonetim
sistemlerini kurmak,

Uzaktan egitimin yonetsel bilesenlerini (bilgi sistemi, veri tabanlan, veri trafigi kontrol
mekanizmalan, bilgi erisim denetim ve yetkilendirme servisleri) saglikli bir sekilde
yurutmek,

Ogrenciler, ogretim elemanlan ve uzaktan egitim sistemi (ADUZEM Portal) arasindaki
etkilesimi saglikli bir sekilde siirdiirmek,

Rehberlik, psikolojik damsmanlik, kariyer gelistirme, 6grenen toplulugu olusturma ve
yonetme gibi hizmetlerin uzaktan egitim yoluyla aktarimini saglamak.

Olgunluk Diizeyi: 4

Kanit Ornekleri:
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https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313331
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp
https://twitter.com/ADUZEM
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313335 (Uzaktan
Ogretim Uygulama Esaslari)

https://yes.adu.edu.tr/tr/kayit-islemleri/ (Yabanci Uyruklu Ogrenciler icin sinav)
https://toplanti.adu.edu.tr/giris-yap/

https://app.adu.edu.tr/temsilcisecim/

EK1-2017-2019 Ogrenci basar durumu tablosu (OBIS bilgileri)

EK2-Ogrenme ciktilar tablosu (OBIS bilgileri)

EK3-Ogretim elemani degerlendirme tablosu (OBIS bilgileri)

EK4-Tanmisma ve Uyum Toplantisi Raporu (Miihendislik Fak. Ornegi)
EK5-Oryantasyon Programi Raporu (Turizm Fak. Ornegi)

EK8-Sinif Damismanlar tarafindan 6grenciler ile yapilacak uzaktan egitim siireci ile
ilgili sanal toplanti (Resmi Yazi)

EK9-Ust yazi-Ogretim Elemam Egitimleri (Resmi Yaz)

EK11-UE Birim Toplanti RAPORU

EK13-FBE-Ogrenci bilgilendirme toplantis

EK25-Egitim Istatistikleri

Alt olciit: Kurumsal performans yonetimi

Universitemiz, 2019-2020 bahar ve 2020-2021 Giiz egitim dénemlerinde tiim birimlerde uzaktan
Ogretim siirecinin amacina uygun yapida gerceklesmesi icin sistemsel bir yapida hareket etmis, cok
hizli coziimler Uretmis, personeline ve 6grencilerine hizlica egitimler vermis ve gerekli donanim,
yazilim ve personel egitimi destegini sunmustur. Bu amacla ADUZEM portale kullanici dostu bir yapi
kazandinlmistir.  Yonetsel siirece iliskin semalar asagida cikartilmistir;

1.Asama: Teknik Altyap1 ve Kurullar

sorumlu [dari Teknik Altyapi Teknik Teknik ve Servis Destek Ekibi
Yapi personel

e Sorumlu e Varolan ¢ Sadece ¢ Her birime hizmet verecek 10
Rektor altyapida sunucu uzaktan kisilik gekirdek ekibin
Yardimcisi kaydirmalari egitime hazirlanmasi
Atama » e Yeni bakacak » * Her birimden uzaktan egitim

sunucularin hizla teknik birim koordinatérlerinin
alimi personelin belirlenmesi: 71 Kisi
belirlenmesi e Her birimden 6grenciler igin
destek ekibinin olusturulmasi:
146 Kisi

2.Asama: ilgili isbirligi ve Teskilat

ADUZEM- BOTE-
Aydin Egitim
Adnan Fakiiltesi

Menderes Bilgisayar

Uzaktan
Egitim Birim

Uzaktan
Egitim Birim

Cekirdek
Teknik ve
Servis Ekibi

Rektorlik Koordinator

Yardimcilari

Koordinator
leri

Universitesi Ogretim
Uzaktan Teknolojisi

Egitim Egitimi

Merkezi Bolumu



https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313331
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp
https://twitter.com/aduzem
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313335
https://yes.adu.edu.tr/tr/kayit-islemleri/
https://toplanti.adu.edu.tr/giris-yap/
https://app.adu.edu.tr/temsilcisecim/
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3.Asama: Kullanici Dostu Portal Hazirlama

Ders islenme
Duyurular Dersler Ders Programi 3
Durumu

Ders
Dokiumanlari

#EvdeKalADUdeUzaktanEgitimAl

4.Asama: Obis ve Google G-Suite Meet’in ADUZEM Portala Tam Entegrasyonu

Video islemleri Egitici Egitimleri Yardim

OBIS- Ogrenci Google G-Suite
Bilgi Sistemi Meet

ADUZEM
PORTAL

$

ADU
TIPPORT

5.Asama: Yonetmelik ve Kilavuzlarin Uzaktan Egitime Uyumu

Uzaktan Egitim Slnav ve
uygulama esaslari
Yonetmelik Degisiklik

N
S
>

®©

Yz
(<)
>

P

©
£
+—
Q
c

0

>

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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6.Asama: Tanitim ve Destek Cabalari

infograﬁler
T

anitim ve Destek
Sosyal medya hesaplari, TV,
gazete, internet

7.Asama: Uzaktan Egitime iliskin Egitici ve Kullamici Egitimleri

Cekirdek Ekip Egitimi - 10 Kisi

Yonetici Egitimleri - 44 Kisi

Birim Uzaktan Egitim Koordinatoérlerinin Egitimleri - 70 kisi

Tiim Birimlerde Ogretim Elemanlarinin Egitimi - 1900 Kisi

Ogrencilerin Egitimi - Ogretmen Danisman Bulugmalari - 40 000 Kisi

8.Asama: Egiticilerin Egitimi

Yiiz Yiize Olgme ve
Degerlendirme Egitimi

Videolarla Olgme ve
Degerlendirme Egitimi

Dijital icerik Gelistirme
Egitimi

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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9.Asama: Sinavlar

Proje

Odev

Uriin dosyasi

Performans

Vaka incelemesi

SINAVLAR

Rapor vb

Atolye galismalari

Uygulama galismalari

Sinavlar (coktan se¢meli, dogru yanlis, agik uglu, sozli,

bosluk doldurmali, kurul sinavi vb)

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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10. Asama: Anketler

Ogrenim Tiri
Belirleme Anketi

Il Uzaktan Egitim Portali

Memnuniyet Anketi
= Ogrenci Anketleri [

Anketi

c
2
<
®
-
@
—
™
<
)
3
5
c
=
<
@
.

Okudugu Birim
Memnuniyet Anketi

Jll Uzaktan Egitim Portall
Memnuniyet Anketi

Anketi

Calistigi Birim

mml Akademisyen Anketleri g m Memnuniyet Anketi

Anketler
= =
3, =
< <
o) o)
- -
1%} w
= =3
0] )]
< <
) o)
3 3
=] =]
c c
3. 3.
< <
o) ®
— ~

idari Birimler
Menmuniyet Anketi

Egitici Egitimleri
Memnuniyet Anketi

Anketi

Calistigi Birim
Memnuniyet Anketi

o 1dari Personel Anketleri g m

idari Birimler
Memnuniyet Anketi

ADUZEM Portal {Uzerinden anlik istatistiklere ulasma olanagi sunularak bu istatistikler belirli
periyodlarda ADUZEM sosyal medya hesaplarindan paydaslarla paylasilmaktadir.

Uygulanan uzaktan 6gretim siirecinin verimliligine iliskin degerlendirmeler Universitemiz Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBIS) lizerinden yapilmaktadir. Bu amacla hedeflenen 6grenme ciktilarina ulasma
diizeyi ve ogretim elemani yeterliklerine iliskin degerlendirme olcekleri uygulanmistir. Sonuclar
degerlendirildiginde hedeflenen 6grenme ciktilarina ulasma diizeyi ve 6gretim elemanlarinin temel
yeterliklerine iliskin 6grenci degerlendirmelerinin pozitif yonli degisimler gosterdigi gézlenmistir.

Cevrim ici hizmetler baglaminda Universitemiz 24 farkli lokasyon ile noktadan noktaya fiber metro
ethernet hizmeti sunmaktadir. Universitemizin internet altyapisi TUBITAK ULAKBIM iizerinden
saglanmaktadir. Merkez Yerleske internet c¢ikis hizimiz 1.500 Mbps ilcelerimiz ile birlikte toplam
bant genisligimiz 2.520 Mbps’dir. Universitemiz, 2020 yilinda TUBITAK ULAKBIM Uzerinden internet
Hizmeti Alan 130 Devlet Universitesi icerisinde, internet hizmeti sunulan yerleske (lokasyon) sayist
en fazla olan universiteler siralamasinda birinci sirada yer almistir.

Olgunluk Diizeyi: 5
Kanit Ornekleri:

e EK1-2017-2019 Ogrenci basar1 durumu tablosu (OBIS bilgileri)

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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e EK2-Ogrenme ciktilan tablosu (OBIS bilgileri)

e EK3-Ogretim eleman degerlendirme tablosu (OBIS bilgileri)

e https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313337 (istatistikler)

e https://twitter.com/ADUZEM

e https://yes.adu.edu.tr/tr/kayit-islemleri/ (Yabanci Uyruklu Ogrenciler icin sinav)

e EK30: UE Egitici Egitim intiyact Belirleme Anketi (
https://forms.gle/uYSbJMHedSrix1f27 )

e EK 32: UE Sikca Sorulan Sorular (ADUZEM portalde ilgili modul gorseli)

e EK34: UE Ogretim Eleman1 memnuniyet anketi verileri

e EK31: Birim Koordinatorleri ve iletisim bilgileri (ADUZEM portalde ilgili modiil gorseli)

e EK35: UE-2020-Ogrenci Memnuniyet Anketi Verileri

C. EGITiM ve OGRETIM
Olciit: Programlarin Tasarimi ve Onay1

Alt Olciit: Programlarin tasarimi ve onay1

COVID-19 salgininin ulusal ve bolgesel diizeyde seyri dikkate alinarak Uuniversitemiz tim
birimlerinde derslerin tamamen uzaktan 6gretim yoluyla yiritiilmesi karart alinmis ve uygulamalar
bu dogrultuda yapilandinlmistir. Karar o©ncesinde ilgili birimlerin 0gretim programlarn
dogrultusunda ilgili kurullarinda degerlendirilerek derslerin nasil islenebilecegine iliskin kararlar
almasina olanak saglanmistir. Siireclerin nasil isleyecegine iliskin ADUZEM yonetimi tarafindan
bilgilendirmeler yapilmis ve paydaslarin da katiimiyla Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslan
belirlenmistir.

Programlarin orgiin, Uzaktan ogretim ve karma model yapilandirmalarinda COVID-19 salginindan
kaynakli 6zel durumlar oncelikli olarak degerlendirilmek durumunda kalinmistir. Bu durum,
salginin yarattigi ozel sartlardan kaynakli bir eksiklik olarak degerlendirilmektedir. Fakat,
tiniversitemizin farkli birim programlarinda yer alan derslerin uzaktan 6gretime uygunluguna doniik
calismalann ilgili birimlerin akademik kurullarinda tartisilmasi noktasinda rehberlik etmek
amaciyla ADUZEM tarafindan matris calismalari planlamis ve gelecek donemlerde uygulanmasi
amacli calismalar baslatilmistir.

ADU TIPPORT oldukca karmasik yapisi olan Tip Fakiltesi derslerinin portala entegrasyonunun
saglanmasi baglaminda 6zgiin bir calisma olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 5
Kanit Ornekleri:

EK1-2017-2019 Ogrenci basar durumu tablosu (OBIS bilgileri)
EK2-Ogrenme ciktilan tablosu (OBIS bilgileri)

EK3-Ogretim eleman degerlendirme tablosu (OBIS bilgileri)
EK25-Egitim Istatistikleri

EK28-UE-Uygulama esaslar Senato Karan

EK-19-UE Karari-Egitim Fak. Ornegi

EK18-UE Karan-Dis Hekimligi Fak. Ornegi

EK22-UE Karan-Miihendislik Fak. Ornegi

EK36- Cine MYO i¢ degerlendirme raporu (UE siirecini degerlendirme)
EK37-UE-2020-ic Paydas Goriisler (UE-Politika Belirleme
EK16-Senato Kararn-Mart

EK14-Senato Karan Eylul

EK15-Senato Karan Eylul2

Alt Olgiit: Olgme ve degerlendirme

Universitemiz, uzaktan oOgretim siirecinde olcme ve degerlendirmeye iliskin 6zel 6nem
vermektedir. Universitemizde tiim ogretim elemanlarinin dlcme ve degerlendirme egitimine
katiimlar1 saglanmistir. Egitim sonucunda diizenlenen anket sonuclari egitimin oldukca giizel
sonuclar verdigini gostermektedir.


https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313337
https://twitter.com/aduzem
https://yes.adu.edu.tr/tr/kayit-islemleri/
https://forms.gle/uYSbJMHedSrix1f27
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Olcme degerlendirme siirecleri olabildigince esnek ve siirec degerlendirmeye uygun yapiya
donistirilmustiir. Sinav uygulamalart tammlanirken o6grencilerin zorunlu sartlardan kaynakli
maruz kaldiklann mevcut durumlarinin da dikkate alinmasina 6zen gosterilmistir. Olcme
degerlendirmenin bu esnek ve siirec temelli yapisi dikkate alinarak uzun siiredir yiriirlikkte olan
Aydin Adnan Menderes Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi Yonetmeliginin Sinavlar ve
degerlendirme esaslan baslikli 29 uncu maddesinde degisiklik yapilmasi geregi dogmus, konu
Universitemiz Senatosunun 12.05.2020 tarih ve 2020-11 sayili oturumunda degerlendirilmis ve I
sayill kararla kabul edilen degisiklik, 30.10.2020 tarih ve 31289 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. ADU Web sayfasindan paylasilmakta olan s6z konusu Yonetmelik tizerinde gerekli
giincelleme yapilmis; YOK onay1 sonrasinda 09.11.2020 tarihli ve E-58470 sayili yazi ile de birimlere
bildirilmistir. (EK19)

Uzaktan egitim siirecinde olcme ve degerlendirme siireclerinin etkin yiritiilebilmesi igin
tiniversitemiz Egitim Fakiiltesi Egitimde Olcme ve Degerlendirme Anabilim Dalindan goriis yazili
rapor halinde alinmistir. Raporda onerilen ulusal ve uluslararasi duzeyde kabul goren yeni
uygulamalar da (CAT uygulamalan, ev tipi sinavlar vb.) dikkate alinarak Universitemiz uzaktan
egitim dlcme ve degerlendirme siireclerinde uygulamaya konulmustur (EK38).

2019-2020 egitim ogretim yili Bahar yanyilinda teorik ve uygulamali derslerin biiyiik bir bélimiinin
ADUZEM Uzaktan egitim Portali iizerinden 23 Mart 2020 tarihinden itibaren uygulanmak iizere ara
sinavlarin; dersin Ozelligine ve 6gretim elemaninin tercihine gore proje, odev, performans,
portfolyo, vaka incelemesi, yazili, sozlu, coktan secmeli test, bosluk doldurma sorular, kurul
sinavi, alan calismasi, rapor vb. farkli yéntem ve araclar kullamlarak, ADUZEM Uzaktan Egitim
Portali ve/veya Uzaktan Egitim Araclan lizerinden yapilmasina iliskin karar alinmistir. 2019-2020
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyiinda uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilecek sinavlarin
yapilmas ile ilgili “Uzaktan Egitim, Ogretim ve Sinav Uygulama Komisyonu” kurulmasina iliskin
karar 29.04.2020 tarih ve E.24676 sayili yazi ile birimlere bildirilmistir (EK43).

2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Dénemi Sinav ve Uygulama Esaslar1 Universitemiz Senatosunun
30.04.2020 tarih ve 2020-10 sayili oturumunda kabul edilerek 04.05.2020 tarih ve 24986 sayili yazi
ile birimlere bildirilmistir. YOK tarafindan onaylanan yonetmelik bu cercevede uygulamaya
konulmustur (EK44). Yonetmelik degisikligine paralel olarak, OBIS Sinav tanimlama modiilii yeniden
yapilandinlarak ogretim elemanlarina farkli 6lcme ve degerlendirme yontemleri belirlemeye
yonelik secenekler sunulmustur. Ayrica OBiS’in ADUZEM portalina entegrasyonu saglanarak sistem
iizerinden olabildigince esnek Olcme ve degerlendirme tiirii tamimlamalar yapilmistir.

Ayni sekilde siirec temelli 6lcme ve degerlendirme esaslari, “Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime iliskin Usul ve Esaslar” temel alinarak hazirlanan ve iiniversitemiz senatosuna sunulan
“Aydin Adnan Menderes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama Esaslar” icerisinde genis kapsamli
olarak ele alinmis ve bu esaslar Senato tarafindan kabul edilerek uygulamaya konulmustur (EK41).

Uzaktan egitim siirecinde yapilacak olan olcme ve degerlendirme uygulamalarim gecerli ve
glivenilir olarak siirdiriilebilmesini saglamak amaciyla Universitemizin tiim akademik personeline
yonelik Uzaktan Egitim Olcme ve Degerlendirme Egitimi konulu hizmet ici egitim diizenlenmistir.
Bu dogrultuda egitimde olcme ve degerlendirme anabilim dali 6gretim elemanlan ve diger
tiniversitelerde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlar tarafindan yaklasik 20 dakikalik 10 modiil
hazirlanmistir. Bu modiiller: Olcme ve Degerlendirme Temel Kavramlari; Gecerlik, Giivenirlik, ve
Kullanislilik; Bilissel Alan Basamaklari ve Test Plam Hazirlama; Geleneksel Olcme ve Degerlendirme
Teknikleri: Coktan Secmeli, Dogru Yanlis, Eslestirme, Bosluk Doldurma Testleri ile Sozlii
Yoklamalar, Yazili Yoklamalar; Performans Degerlendirme; Dereceli Puanlama Anahtari; Portfolyo
Degerlendirme (E-portfolyolar); Projeler; Odevler ve son olarak Oz Degerlendirme, Akran
Degerlendirme, Grup Degerlendirme konularini kapsamaktadir. Tim akademik personellerin ilgili
modiilleri izleme araligi 20.04.2020-24.04.2020 olarak belirlenmistir. Modiilleri tamamlayan
akademik personellerle 27.04.2020-02.05.2020 tarihleri arasinda toplam 5 oturumda (her biri
yaklasik 3 saat) akademik personellerle sanal toplanti gerceklestirilmistir. Bu sanal toplantilarda
olcme ve degerlendirme uygulamalarina iliskin ornekler derinlestirilmis ve sonrasinda akademik
personele uzaktan egitimde ol¢me ve degerlendirme hususunda sik¢a sorduklan sorulara iliskin
yanmitlar sunulmus ve soru-cevap etkinligi gerceklestirilmistir. Her bir oturuma farkli olmak uzere
yaklasik 1250 akademik personel katilmistir (EK38).

Uzaktan oOgretim siirecinde sinav giivenligi oncelenmis, sinavlarin saglikli bicimde
gerceklestirilmesine yonelik ve etik kurallara uyma noktasinda ogrencilere “sozlesme”
onaylatilmistir. Sinavlarda soru vb. paylasimlarin gerceklesmemesi icin soru-cevap formlarina
ogrenci numarasi yazili filigran eklenmistir. Sistemsel olarak sorulara geri donmenin engellenmesi,
ekran kiciiltmenin sinavi sonlandirmasi, sinav siiresinin sinav tiirli ve soru sayisina uygunlugu,
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sinavlarin kayit altina alinmasi, Sorulann karisik sirayla ve kansik secenekle verilmesi vb.
diizenlemelerle sinavlarin gecerligi ve sinav giivenligi artinlmistir. Ogrenci raporlarinda olasi
asirmacilik vb. durumlarin oniine gecmek amaciyla yapilabilecekler uygulamalara iliskin olarak
Universitemizde Akademik Diriistlilk webinarlar (EK Online baglantilar-2) gerceklestirilmistir.

Uzaktan egitimde kullamlacak olcme ve degerlendirme siireclerine iliskin politika gelistirilme
slirecinin sonrasinda tiim 6grencilere birimler bazinda bilgilendirme toplantilar yapilmistir. Ayrica
ADUZEM araciligiyla da 6grencilere ve o6gretim elemanlarina yonelik bilgilendirme videolan
hazirlanmistir. Yine 6gretim elemanlar ve 6grenciler icin ayr ayr olmak iizere karsilasilabilecek
olasi problemleri c6zmek adina sikca sorulan sorular bolimii ADUZEM portala eklenmistir (EK
Online baglantilar-1)

Olgunluk Diizeyi: 5
Kanit Ornekleri:

EK19- https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735 (Madde 29)
EK38-UE-Olcme ve Degerlendirme Egitim T1 Anket Raporu
EK39-Uzaktan Egitim Kapsaminda Yapilacak Sinavlara iliskin Oneri Raporu
EK40-Cine MYO-Uzaktan Egitimde Sinavlar Konulu ic Degerlendirme Raporu
EK42-UE-Usul-Esl. https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=37383737
EK32-Sikca sorulan sorular ekranm
EK Online baglantilar-1
o ADUZEM’in 6grenciler icin ekledikleri videolar:
https://www.youtube.com/watch?v=mxaiYOebgmM&list=PLKuCKuT3YvapNNerrf
vnvYXIDGVA3VS3m
o ADUZEM’in 6gretim elemanlan icin ekledikleri videolar:
https://www.youtube.com/watch?v=rGiPnk9enPM&list=PLKuCKuT3YvapZ7n9X_A
GMMnXUrMZRmbGB
o Ogretim elemanlari icin alternatif dlcme araci gelistirme videosu-Google
Form:https://www.youtube.com/watch?v=AEUMQst4utA&list=PLKuCKuT3Yvagk
WiZt5yOkFh5nDlpgg2vs
o Ogretim elemanlari icin sikca sorulan sorular:
https://evdekal11.adu.edu.tr/yardim/s.s.s/
e EK Online baglantilar-2
o https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/akademik_durustluk_webinarlari-
2000068302
o https://www.adu.edu.tr/tr/haber/kutuphane_online_oryantasyon_egitimleri_d
evam_ediyor-1000062769
o https://drive.google.com/file/d/1-
€zx8SPnrOPkgDXiRYTclHONS3mG1Cct/view?usp=sharing
e EK25-Egitim Istatistikleri
e EK43-Uzaktan Egitim Komisyonu Kurulmasina iliskin Senato Karar
e EK44- 2019-2020 Bahar Donemi Sinav Uygulama Esaslar Senato Karan

Olciit: Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Alt Olciit: Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi

Universitemizde COVID-19 salgim siireci haricinde uzaktan ve/veya karma modelde heniiz 6grenci
kabul edilmis bir program bulunmamaktadir. Ancak salgin siirecinde, 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda tiim yeni kayitlar uzaktan alinmis, 6grenciler yiiz ylize getirilmemistir. Ayni sekilde donem
kayitlari da uzaktan OBIS sistemi lizerinden gerceklestirilmistir.

BESYO boliimleri, Giizel Sanatlar Egitimi bolimi ve Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiisiiniin
baz1 programlar 2020-2021 giiz yariyili basinda lisans ve lisansiisti 6grenci kabuliini yazili, sozld,
uygulama veya karma olmak lzere yuz yiize gerceklestirmislerdir. Yiz ylze gerceklestirilen bu


https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=37383737
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=mxaiYOebgmM&list=PLKuCKuT3YvapNNerrfvnvYXlDGvA3VS3m
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=mxaiYOebgmM&list=PLKuCKuT3YvapNNerrfvnvYXlDGvA3VS3m
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=rGiPnk9enPM&list=PLKuCKuT3YvapZ7n9X_AGMMnXUrMZRmbGB
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=rGiPnk9enPM&list=PLKuCKuT3YvapZ7n9X_AGMMnXUrMZRmbGB
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=AEUMQst4utA&list=PLKuCKuT3YvaqkWiZt5y0kFh5nDlpgq2vs
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=AEUMQst4utA&list=PLKuCKuT3YvaqkWiZt5y0kFh5nDlpgq2vs
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://evdekal11.adu.edu.tr/yardim/s.s.s/
https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/akademik_durustluk_webinarlari-2000068302
https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/akademik_durustluk_webinarlari-2000068302
https://www.adu.edu.tr/tr/haber/kutuphane_online_oryantasyon_egitimleri_devam_ediyor-1000062769
https://www.adu.edu.tr/tr/haber/kutuphane_online_oryantasyon_egitimleri_devam_ediyor-1000062769
https://drive.google.com/file/d/1-ezx8SPnr0PkgDXiRYTclH0NS3mG1Cct/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ezx8SPnr0PkgDXiRYTclH0NS3mG1Cct/view?usp=sharing
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sinavlarda Ic isleri Bakanuig1 ve Universite senatosu tarafindan belirlenen giivenlik énlemleri Ust
diizeyde alinmistir (EK Online baglantilar-3).

“Egitim Programlan ve Ogretim” ve “Is Giivenligi ve Saghig1” programlar igin uzaktan 6gretim
programlarinin acilmasi YOK tarafindan uygun goriilmiis ve bu programlara iliskin 6grenci kabulii
gliz donemi itibariyle gerceklestirilerek uygulamaya gecilmistir.

Universitemiz basarili b'ér_enciler tarafindan tercih edilebilirlik duzeyini artirmak temel amaciyla
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen "Universiteni Kesfet YOK Sanal Fuari 2020"
sanal fuara katilmistir (EK Online Baglantilar-5)

Yabanci uyruklu 6grenci kabulu icin, Aydin Adnan Menderes Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci
Yerlestirme (YES) sistemi devreye sokulmus ve surecin tamami buradan yurutilmustur.
Ogrencilerin basvurulan ve kayitlan buradan gerceklestirilmistir. Yine aym sistem iizerinden
“Basvuru Yeterlik Sinavi” uygulanmis ve basarili olanlarin kaydi gerceklestirilmistir. Sinavlar ilk
defa istanbul, Ankara ve Aydin olmak iizere eszamanli olarak {ic ilde gerceklestirilmistir (EK Online
baglantilar-4).

Yabanci uyruklu ogrencilere iliskin sinav ve diploma puanlar kabul edilmektedir. Bu anlamda 19
farkll sinav tiirii ve/veya diploma puani ile ogrenciler programlarimiza kabul edilmektedir.
Uygulanan doniistirme puanlan ile standart bir puan elde edilmekte ve Ogrenciler magdur
edilmemektedir. Yabanci uyruklu 6grenci secme ve yerlestirme kilavuzu senatomuz tarafindan
kabul edilmis ve hayata gecirilmistir.

Yabanci uyruklu 6grencilerin, oryantasyon egitimleri (iiniversitemiz hakkinda tamitici bilgiler,
derslere kayit olma, oturma izni, saglik sigortasi, burslar vs. konular) online olarak Google Meet
lizerinden gerceklestirilmistir. Bu ogrencilerin liniversitemize kayitlar1 esnasinda da Uluslararasi
Ogrenciler Ofisimiz birebir hem telefon hem e-mail ile 6grencilerin kayit ile ilgili sorunlarina hizlica
cevap vermislerdir.

Olgunluk Diizeyi: 5
Kanit Ornekleri:

e EK Online baglantilar-3
o Parkur tamtimi videosu: https://www.youtube.com/watch?v=68ANMGXyAyc
o Sinav videosu: https://www.youtube.com/watch?v=8v4CAOcFD50
o https://www.adu.edu.tr/tr/haber/guzel_sanatlar_ozel_yetenek_sinavi_gercekl
esti-1000061943
e EK Online baglantilar-4
o Ogrenci kabuliinde diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi
» https://yes.adu.edu.tr/tr/yonerge/
» https://yes.adu.edu.tr/en/adubys/
= https://yes.adu.edu.tr/tr/kabul-edilen-puanlar/
e EK Online Baglantilar-5
o https://www.adu.edu.tr/tr/haber/adu_yok_sanal_fuarda_yerini_aldi-
1000061845

Olciit: Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme

Alt Olciit: Ogretim yontem ve teknikleri

Universitemiz, uzaktan egitimin amacina ve temel felsefesine uygun yapida gerceklesmesini
saglamak amaciyla 6gretim elemanlarinin yetistirilmesini oncelemis ve bu baglamda &ncelikli
olarak ders yiikii olan 6gretim elemanlarinin egitimine ADUZEM ve Dijital Doniisiim Egitim Arastirma
ve Uygulama Merkezi isbirligi ile baslamistir. ilk asamada 316 6gretim elemam egitime alinmis ve
egitimin tiim asamalarina aktif olarak katilan 252 6gretim elemanina katilim belgesi verilmistir. Bu
ogretim program kapsaminda “Uzaktan Egitimde Olcme ve Degerlendirme Araclan”, “Uzaktan
Egitimde Ders Materyalleri ve Uygulamalar”, “Sanal Simiflanin Etkili Kullamim”, “ADUZEM Portal ve
Destek Uygulamalar”, Uzaktan Ogretimde Ders ve Sunum Tasarimi” konularinda etkilesimli sanal
ortamlarda egitimler diizenlenmistir.


https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=68ANmGXyAyc
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.youtube.com/watch?v=8v4CA0cFD5o
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/haber/guzel_sanatlar_ozel_yetenek_sinavi_gerceklesti-1000061943
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/haber/guzel_sanatlar_ozel_yetenek_sinavi_gerceklesti-1000061943
https://yes.adu.edu.tr/tr/yonerge/
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://yes.adu.edu.tr/en/adubys/
https://yes.adu.edu.tr/tr/kabul-edilen-puanlar/
https://www.adu.edu.tr/tr/haber/adu_yok_sanal_fuarda_yerini_aldi-1000061845
https://www.adu.edu.tr/tr/haber/adu_yok_sanal_fuarda_yerini_aldi-1000061845
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Ayrica Universitemiz ADUZEM ve ADUSEM arasinda diizenlenen protokol geregi Yasam Boyu
Ogrenme siirecini destekler yapida gerceklestirilen egitimlere katilanlara belge verilmistir. Bu
kapsamda diizenlenen Alternatif Olcme ve Degerlendirme egitimleri katiimcilarina verilen katilim
belgeleri Universitemiz akademik yukseltmeleri icin bir gereklilik olarak tanimlanmistir.

Ogretim elemanlarina yonelik verilen egitici egitimleri kapsaminda 6grenci merkezli 6grenme-
ogretme siirecine iliskin uygulamalar ve materyal tasarimlar orneklendirilmistir. Uzaktan 6gretim
ders siirecinin 0grenci merkezli yapida gerceklesebilmesine doniik uygulama onerilerinde
bulunulmustur. Bu baglamda ders siirecleri daha cok arastirma inceleme, proje calismalan vb.
sekilde yapilandinlmaya calisilmistir. Tum dersler icin ders izlencelerinin olusturularak
ogrencilerle ADUZEM portal lizerinden paylasimi (iniversitemiz tarafindan olusturulan Uzaktan
Egitim Uygulama Esaslar cercevesinde zorunlu kiinmstir.

Uzaktan oOgretim siireclerinde 6gretim elemanlarimiz genel olarak Ogrenci merkezli Ogretim
yontem ve tekniklerini kullanma cabasi icerinde olmuslar ve bunlar ic degerlendirme raporlarina
vurgulamislardir (EK46).

Ancak ADUZEM’in yapilandinilmasi ve daha islevsel hale gelmesine doniik calismalar 2019 yilindan
itibaren yogunluk kazanmistir. Bu kapsamda ileriye doniik uzaktan Ogretim ve sertifika
programlarinin baslatilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4
Kanit Ornekleri:

EK23-UE Ogretim Siirecleri ve icerik Gelistirme (Gorevlendirme yazis)
EK45-UE Siirecleri Egitici Egitimi BOTE Raporu
EK25-Egitim Istatistikleri
https://evdekal06.adu.edu.tr/ (ADUZEM Portal)
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313335 (ADU  Uzaktan
Egitim Uygulama Esaslar)
EK28-UE-Uygulama esaslar Senato Karari
e EK46-Birim Degerlendirme Raporlari
o 1-Tip Fakiiltesi Uzaktan Egitim Uygulamalan (4. sayfa 2 numarali baslik, 5.
sayfada 5 numarali baslik)
o 2-Veteriner Fakiiltesi Klinik Uygulama Video icerikleri (6. Sayfas1 7. Maddedeki
klinik uygulama video ornegi verilebilir.)
o 3-Kosk MYO Senkron Laboratuvar Analizi (3.sayfa 4. Maddede yer alan senkron
laboratuvar analizi dersi uygulamasi)
o 4-Sultanhisar MYO Uzaktan Egitim Uygulamalar (6. sayfasi 7. Maddesindeki
tarimsal faaliyetler)
5-Soke Saglik Hizmetleri MYO Sosyal Paylasim Gruplar (5. sayfa 2. Madde)
6-Bozdogan MYO Arastirma Yontemleri Dersi-Tez Yazimi (Sayfa 16)
7-Kocarli MYO Poster Hazirlama (3. sayfa 2. Madde)
8-Didim MYO Ortak Video Paylasim Mail adresleri
9-Hemsirelik Fakiiltesi Ders Konusuyla ilgili Film Onerileri
10-Hemsirelik Fakiiltesi Yeni Vaka Tartismasi (8. sayfa 2. Madde)
11-Hemsirelik Fakiiltesi Odevleri (10. sayfa 4. Madde)
12-Hemsirelik Fakultesi Simulasyon Laboratuvar Uygulama Videolan (11. sayfa, 7.
Madde)
13-Hemsirelik Fakiltesi Vaka/Senaryo Yaratma (12. sayfa)

O O O O O 0O O O

o

Alt Olcit: Olcme ve degerlendirme Uzaktan/karma egitim siireclerinde kullamlmak iizere
belirlenmis olcme-degerlendirme yontem ve yaklasimlari olmalidir. Degerlendirme bicim ve
araclan ogrencilerin erisim farklilklarin1 kapsayacak bicimde cesitlendirilmelidir. Tim bu
faaliyetler izlenmeli ve iyilestirilmelidir.

2019-2020 egitim Ogretim y1li Bahar yaryilinda teorik ve uygulamali derslerin biiyiik bir béliimiiniin
ADUZEM Uzaktan Egitim Portali iizerinden 23 Mart 2020 tarihinden itibaren uygulanmak iizere ara
sinavlarin; dersin ozelligine ve 6gretim elemamnin tercihine gore proje, odev, performans,
portfolyo, vaka incelemesi, yazili, sozlu, coktan secmeli test, bosluk doldurma sorular, kurul
sinavi, alan calismasi, rapor vb. farkli yontem ve araclar kullanilarak, ADUZEM Uzaktan Egitim


https://evdekal06.adu.edu.tr/
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313335
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Portali ve/veya Uzaktan Egitim Araclan iizerinden yapilmasina iliskin Il numarali karar alinmistir.
2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Dénemi Sinav ve Uygulama Esaslar1 Universitemiz Senatosunun
30.04.2020 tarih ve 2020-10 sayili oturumunda kabul edilerek 04.05.2020 tarih ve 24986 sayili yazi
ile birimlere bildirilmis Universitemiz resmi web sayfasindan yayinlanmistir (EK44).

Uzaktan égretim uygulamalarinin hayata gecmesi nedeniyle, Aydin Adnan Menderes Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitimi Yonetmeliginin Sinavlar ve Degerlendirme Esaslari basliki 29 uncu
maddesinde degisiklik yapilmasi geregi dogmus, konu Universitemiz Senatosunun 12.05.2020 tarih
ve 2020-11 sayili oturumunda degerlendirilmis ve Il sayili kararla kabul edilen degisiklik, 30.10.2020
tarih ve 31289 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Ayrica Universitemiz resmi web sayfasindan
yayimlanmakta olan soz konusu Yonetmelik Uzerinde gerekli giincelleme yapilmis; 09.11.2020
tarihli ve E-58470 sayili yazi ile de birimlere bildirilmistir (Ek-19).

2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yanyiinda uzaktan 6gretim sirecinde gerceklestirilecek
sinavlarin yapilmasi ile ilgili “Uzaktan Egitim, Ogretim ve Sinav Uygulama Komisyonu kurulmasina
iliskin karar 29.04.2020 tarih ve E.24676 sayili yazi ile birimlere bildirilmistir (EK43).

Ozetle, Uiniversitemiz paydaslarla isbirligi yaparak YOK tarafindan hazirlanan Uzaktan Ogretim Usul
ve Esaslarin temel ilkelerine bagli kalinarak hazirladigi ADU Uzaktan Ogretim Usul ve Esaslan
cercevesinde oOlcme ve degerlendirmeye o6zel ve genis yer verilerek alternatif olcme ve
degerlendirme yontem ve tekniklerine vurgu yapilmistir. Alternatif 6lcme ve degerlendirme
yontemlerinin belirlenmesinde oncelikle 6grenci odak nokta kabul edilerek ogrencilerin mevcut
sartlarina en uygun olabilecek yontem tekniklere oncelik verilmesine 0zel onem verilmistir.
ADUZEM biinyesinde sunulan élcme de degerlendirme egitici egitimi ve Dijital icerik gelistirme
egitimlerinde alternatif 6lcme degerlendirme metotlan ve yiiz yiize ve dijital aracglar konusunda
egitimler verilmistir. ADUZEM portalda sinav hazirlama, soru sorma, alternatif dlcme ve
degerlendirme metotlari, portalin 6lcme ve degerlendirme ara vyiizii, OBIS’in o6lcme ve
degerlendirme arayiizii, olgme ve degerlendirmede web 2.0 araglarinin kullamimi konularinda 55
video bulunmaktadir (EK Online Baglantilar 6). Ayrica 10 adet dlcme ve degerlendirme egitimi
videosu 6gretim elemanlarimizin egitimi amacli olarak portal {izerinden sunulmustur. Bu modiiller:
Olcme ve Degerlendirme Temel Kavramlan; Gecerlik, Giivenirlik, ve Kullamslilik; Bilissel Alan
Basamaklar ve Test Plam Hazirlama; Geleneksel Olcme ve Degerlendirme Teknikleri: Coktan
Secmeli, Dogru Yanlis, Eslestirme, Bosluk Doldurma Testleri ile Sozlii Yoklamalar, Yazili
Yoklamalar; Performans Degerlendirme; Dereceli Puanlama Anahtari; Portfolyo Degerlendirme (E-
portfolyolar); Projeler; Odevler ve son olarak Oz Degerlendirme, Akran Degerlendirme, Grup
Degerlendirme konularin1 kapsamaktadir (EK Online Baglantilar 7).

Egiticilerin Egitimi kapsaminda Nisan 2020’de tiim akademisyenlere verilen egitim sonunda yapilan
ankette, Katiimcilarin uzaktan egitim siirecinde alternatif olcme ve degerlendirme
yontemlerinden yararlanip/yararlanmayacagina iliskin goriisler incelendiginde, 137 katilimcidan
86(%63)’s1nin Kesinlikle yararlanacagi; 29(%21.2)’unun ise yararlanacagina iliskin goriis bildirdigi
goze carpmaktadir. Her iki olumlu yiizdenin toplami (%84) oldukca carpicidir. Yararlanmayacagini
ifade edenlerin oram %3.9 oldugu g6z oniinde bulunduruldugunda, alternatif &lcme ve
degerlendirme yaklasimlarina iliskin gereken farkindaligin kazandirildigi sdylenebilir. Katiimcilarin
uzaktan egitimin dlcme ve degerlendirme basamagi kapsaminda en etkili yontemin hangisi
olduguna iliskin goriisleri incelendiginde, 90(%66) katiimcinin Alternatif Olcme ve Degerlendirme
Yéntemlerine iliskin goriis bildirdigi goze carpmaktadir. Alternatif Olcme ve Degerlendirme
Yontemlerinin ardindan 21(%15) katiimcinin Farkli Soru Tirlerini Kapsayan (Mixex Items Exam
Type) sinavlarin en etkili sinavlar olduguna iliskin goris bildirdigi goze carpmaktadir (EK38).
Alternatif Olcme ve Degerlendirme Yontemlerinin en etkili yontem olduguna iliskin goriisler goz
oniinde bulundurularak egitimin bu anlamda amaca ulastigi soylenebilir. Bu baglamda
degerlendirme bicim ve araglan ogrencilerin erisim farkliliklanm kapsayacak bicimde
cesitlendirilmis ve tum bu faaliyetler izlenmis ve iyilestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Kanit Ornekleri:
e EK44- 2019-2020 Bahar Donemi Sinav Uygulama Esaslar Senato Karar
o https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31303939
e EK43-UE Komisyon kurulmasi senato karar
e EK46-On Lisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligi-29’uncu madde degisimi
o https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735
e EK28-UE Uygulama Esaslari Senato Karar



https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31303939
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/default.asp?idx=31313735
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o https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313335
e EK2 Ogrenme ciktilar OBIS verileri
e EK3 Ogretim elemam degerlendirme OBIS verileri
e EK25-Egitim istatistikleri
e EK Online Baglantilar 6 (Egitim Videolan):
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313435
https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ
https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/playlists
https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
o https://adusem.adu.edu.tr/?p=egitim-arsivi&sp=784226&e=102130
e EK Online Baglantilar 7 (Uzaktan Egitim Olcme ve Degerlendirme Egitimi Ornek Modiiller):
o https://drive.google.com/file/d/1iXa8nZM9oNDB70Z50EcCD8ENE7QSMnCaR/view
o https://drive.google.com/drive/shared-with-me
o https://drive.google.com/file/d/1yslaHwWSYc510PFfCS_GrfYvEqzne9710/view?us
p=sharing
o https://drive.google.com/file/d/1VxMy_qfdPdHdkkGcKJDSKFG8JMmvCue4/view
e EK38-UE-Olcme ve Degerlendirme Egitim T1 Anket Raporu

O O O O

Alt Olciit: Ogrenci geri bildirimleri

Universitemiz uzaktan/karma egitim siireclerine iliskin olarak 6grenci geribildirimlerini farkli
yollarla belirlemektedir. E-posta ile, dogrudan uzaktan egitime iliskin goriismelerin yapilacag
santral numarasi (0.850.3460909)’inda ulasacaklar her bir birim koordinatorleri araciligi ile,
dogrudan mesaj yoluyla, portal iizerinde e-destek ile 6grencilerden geribildirim alinabilmektedir.
Portal lizerinden o6grencilerin sorulan ve aldiklar1 doniitlere iliskin istatistik tutulmakta ve isleyis
yakindan izlenmektedir. Ayrica genel istatistik, cevaplanan telefon, verilen e-destek sayis1 vb.
rakamlar sosyal medya Uzerinden on bes giinluk ve aylik olarak verilmektedir. Ayrica geribildirim
icin 6grenci memnuniyet anketleri kullanilmaktadir. Anket sonuclar alinmakta, analiz edilmekte
ve gerekli adimlar atilmaktadir. Ogrenci doniitleri dogrultusunda ADUZEM Portaldan ulasilabilecek
Sikca Sorulan Sorular arayiiz olusturularak da destek verilmektedir (EK32). Diger bir geribildirim
yolu ise 6grenci temsilcileri araciligi ile edinilen déniitlerdir. Ayrica OBIS iizerinden alinan 6grenci
sorun ve oOnerileri de dikkate alinarak gerekli dizenlemeler yapilmaktadir. Rektorlik iletisim
merkezi (RIMER) kurumsal olarak o6grencilerin geribildirim verebilecegi mekanizmalardan biridir.
Universitemizde geribildirim almak icin bircok farkli arac, metot ve yontem ise kosulmakta ve
sonuclar anlik degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5
Kanit Ornekleri:
e EK28-UE Uygulama Esaslar1 Senato Karari
o https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313335
e ADUZEM Yardim
o https://evdekal13.adu.edu.tr/yardim/
e Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER)
o https://cozummerkezi.adu.edu.tr/
e Egitim Fakiiltesi Coziim Merkezi
o https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/ (
o Ogrenci isleri coziim merkezi:
o https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
e Koordinatorluk ¢oziim merkezi:
o https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
e OBIS Ogrenme ciktilar degerlendirme modiilii
e OBIS Ogretim eleman degerlendirme modiilii
e ADUZEM Kurumsal Sosyal Medya Hesaplan
o https://twitter.com/ADUZEM
e EK33-UE-istatistikler-Yonetici Paneli
e EK32-Sikca sorulan sorular ekrani


https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313335
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313435
https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ
https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
https://adusem.adu.edu.tr/?p=egitim-arsivi&sp=784226&e=102130
https://drive.google.com/file/d/1iXa8nZM9oNDB7oZ5OEcCD8NE7QSMnCaR/view
https://drive.google.com/drive/shared-with-me
https://drive.google.com/file/d/1yslaHwSYc51OPFfCS_GrfYvEqzne971o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yslaHwSYc51OPFfCS_GrfYvEqzne971o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VxMy_qfdPdHdkkGcKJDSkFG8JMmvCue4/view
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313335
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://evdekal13.adu.edu.tr/yardim/
https://cozummerkezi.adu.edu.tr/
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
https://twitter.com/aduzem
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Olciit: Ogretim Elemanlan

Alt olciit: Ogretim yetkinligi

Uzaktan ogretim sireclerinden belirlenen Ogretim hedeflerine ulasilabilmesi ve bu baglamda
beklenen verimin alinabilmesi icin 6gretim elemanlarimin ihtiyac duyduklan egitim konularina
yonelik talepleri de dikkate alinarak uzaktan ogretim siireclerinin planlanmasi uygulanmasi ve
degerlendirilmesine iliskin 6gretim elemanlarina egitimler planlanmis ve bu egitimler yapilan
planlama dogrultusunda gerceklestirilmistir.

Universitemiz biinyesindeki tiim 6gretim elemanlarimin uzaktan 6gretim siireclerine yonelik teknik
ve pedagojik yetkinliklerini arttirmak icin, “Uzaktan Egitimde Olcme ve Degerlendirme Araclan”,
“Uzaktan Egitimde Ders Materyalleri ve Uygulamalar”, “Sanal Siniflarin Etkili Kullammi”, “ADUZEM
Portal ve Destek Uygulamalar”, Uzaktan Ogretimde Ders ve Sunum Tasarim” konularinda ADUZEM
tarafindan, Dijital Doniisiim Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi ile isbirligi halinde egitimler
diizenlemistir (EK23). Yine Uzaktan Ogretim siireclerinde 6lcme ve degerlendirme egitimleri
gerceklestirilmistir(EK Online Baglantilar 8). Bu egitimlerde konuya iliskin 6rnek uygulamalara
detayli olarak yer verilmistir. Hem 6lcmede hem icerik gelistirmede kullanilabilecek uygulamalarin
telif haklarn ve etik konularinda karsilasilabilecek durumlar ve kullanicilarin etik sorumluluklarina
iliskin bilgilendirmeler (icerikte ve olcme araclarinda gorsel kullanimi, metin kullanimi, kisisel
verilerin gizliligi, intihal vb.) yapilmistir.

Gerceklestirilen her egitim sonunda katilimci 6gretim elemanlarina egitim degerlendirme anketi
uygulanmistir. Ayrica dénem sonu 6grenme ciktilarina ulasma diizeyi, Ogretim elemam yetkinlik
diizeyi ve akademik basariya yansima baglaminda 6grenci degerlendirmeleri alinmistir. Egitimler
sonrasi uygulanan anketler gerceklestirilen egitici egitimlerinin etkili oldugunu ortaya koymustur.
Boylece ogretim elemanlarina yonelik egitimlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
saglanmis, ayrica yeni egitimlerin planlanmasi icin ihtiyac belirleme calismalari yapilmistir.

Bu kapsamda ozellikle uzaktan 6gretim siireclerinde teknoloji kullanimina doniik ADUZEM portal
kullanim1, Sanal ortamlarda dlcme ve degerlendirme programlarinin kullanimi, Ogrenme yonetim
sistemlerinin kullammi basta olmak egitim videolar olusturulmustur. Ogretim elemanlarina doniik
uzaktan ogretim siirecleri ve icerik gelistirme egitimlerinin seviye olarak asamalandirilarak devam
ettirilmesi planlanmaktadir.

Ogretim elemanlarinin 6zellikle 0.850.3460909 santral numarasindan ulasilan destek hatlar (EK31)
basta olmak lizere yapilan ikili goriismeler ve birim koordinatorlerine iletilen talepleri dikkate
alinarak belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda olusturulan toplam 119 egitim videosu ADUZEM
YouTube sayfalarindan 6gretim elemanlar ile paylasilmis olup bu siirec gelen talepler ve belirlenen
ihtiyaclar dikkate alinarak devam ettirilmektedir (EK Online Baglantilar 7).

Ogretim elemanlarinin siirecteki yetkinliklerini artirmak icin 80 civar sikca sorulan sorular ve
cevaplan diizenlenmis ve portal Uzerinden erisime acilmistir. Ayrica her birimden ilgili birimden
gelen talepleri karsilamasi olasi sorunlarin ¢ozlerine destek olabilmesi icin uzaktan egitim birim
koordinatorleri belirlenmistir. Birim koordinatoleri cekirdek ekip tarafindan oryantasyon egitimine
tabi tutularak goreve baslatilmistir. Boylece 6gretim elemanlarina bahar donemi icin giinde 16 saat
canli destek sunulmus olup, gliz doneminde ise edinilen deneyim ve gelen destek talepleri dikkate
alinarak 12 saate cekilmistir. Birim koordinatorleri icin olusturulan Whatsapp grubu uzerinde de
gelen taleplerin hizlica paylasilmasi ve cozime kavusturulmasi hedeflenmis ve bu hedefe
ulasilmistir.

Universitemizde uzaktan oOgretim siireclerinde gerceklestirilen egitimler, paylasimlar vb.
uygulamalar ile oOgretim elemanlarimin ogreticilik yetkinligi onemli diizeyde gelistirildigi
gozlenmistir.

Olgunluk Diizeyi: 5

Kanit Ornekleri:
e EK1-Ogrenci Ders Basari Durumlari (OBIS verileri)
e EK2-Ogrenme Ciktilar1 (OBIS verileri)
e EK3-Ogretim Elemam Degerlendirme (OBIS verileri)
e EK23-UE Ogretim Siirecleri ve icerik Gelistirme
e EK34-2020-UE-Ogretim Elemam Memnuniyet Anketi Verileri
e EK35-2020-UE Ogrenci Memnuniyet Anketi Verileri
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e EK38-UE-Olcme ve Degerlendirme Egitim T1 Anket Raporu
e  EK45-UE Siirecleri Egitici Egitimi BOTE Raporu
o EK25-Egitim istatistikleri
e EK31-Birim Koordinatérleri ve iletisim No
e EK Online Baglantilar 7 (Egitim Videolan):
o https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
o https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313435
e EK Online Baglantilar 8 (Uzaktan Egitim Olcme ve Degerlendirme Egitimi Bilgilendirme ve
Ornek Modiiller):
o https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemizde_cevrimici_olcme_ve_degerle
ndirme_egitimi_tamamlandi-1000061278
o https://drive.google.com/file/d/1iXa8nZM9oNDB70Z50EcCD8NE7QSMnCaR/view
o https://drive.google.com/file/d/1yslaHwSYc510PFfCS_GrfYvEqzne9710/view?us
p=sharing
o https://drive.google.com/file/d/1VxMy_qfdPdHdkkGcKJDSKFG8JMmvCue4/view

Olciit: Ogrenme Kaynaklar

Alt dlciit: O8renme kaynaklan

Universitemiz ADUZEM, Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii ve
Dijital Donlisim Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi isbirligi ile Uiniversitemiz elemanlar igin
resmi sosyal medya hesaplarindan egitim videolarn gelistirerek yayinlamakta ve hem oOgretim
elemanlarinin ve hem de 6grencilerin gelisimine katki sunmaktadir (EK Online Baglantilar 9). Ayrica
ADUZEM Ogrenme Yonetim Sistemi lizerinden ogretim elemanlarimiz dijital materyallerini
ogrencileriyle paylasabilmektedirler. Bu kapsamda 13.11.2020 tarihi itibariyle 122.017 dokiiman,
118.369 etkilesimli video o6grencilerle paylasilmis ve paylasilmaya devam edilmektedir (EK33).
Ogrencilerimiz ve 6gretim elemanlarimiz ilgili materyallere 7/24 saat simirsiz olarak ulasabilme
olanagina sahiptirler. ADUZEM Portal iizerinden Sanal Sinif uygulamasi da tasarimlanarak aktif hale
getirilmis, Tip Fakultesi uzerinden denemelere baslanmistir. Sanal sinif uygulamasi Uzerinden
ogrenme kaynaklarinin anlik paylasimi yapilabilmektedir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi biinyesinde
hizmet veren Recep Tayyip Erdogan Kiitiiphanesi, uzaktan egitim siirecinde Kiitliphaneye
gelemeyen arastirmacilar ve ogrenciler icin abone olunan tiim elektronik kaynaklara kampiis
disindan erisimi olanak veren PROXY hizmeti sunmaktadir. Proxy ayarlarin1 yapan her kullanicinin
bilgisayar kampis IP numarasi alarak tiim egitim kaynaklarina baglanabilmekte ve arastirmalarim
kesintisiz yapabilmektedir (EK47; EK Online Baglantilar 10).

Ayni zamanda kiitiiphaneye gelemeyen arastirmacilarin ve 6grencilerin, uzman kiitiiphanecilerden
aninda destek alabilecekleri Kiitiphane Web sayfasinda Cevrimici Canli Destek Platformu
(Kittiphane web sayfasi sag alt kdsede siirekli aktif) olusturulmustur. Bu sayede Ogrencilerin
odevleri icin ulasamadiklan kaynak temini saglanmis ve sorulara aninda cevap verilmistir.

Universitemiz Kurumsal Acik Erisim Sistemi olan eARSiV@adu platformu araciigiyla
akademisyenlerimizin ders materyali olarak kullanabilecegi makale, kitap bélimii ve ADU
tezlerinin eklendigi sistem uzaktan egitimde kullamlan Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligr tarafindan olusturulan onemli bir platform olmustur (EK Online Baglantilar 11).

Uzaktan Egitim kampiis disindan erisim saglanabilen elektronik kaynaklar sayilan soyledir;
Elektronik Kitap: 241.716

Elektronik Dergi: 37. 818

Elektronik Tez: 4.990.542

Ayrica 100 Ulkeden 60 Dilde 4000 gunluk gazete ve aktiel dergi

Universitemiz kiitiiphanesi tiim basili, elektronik kitaplarina erisim saglanabilen, tarama
yapilabilen KUTUPHANE YORDAM OTOMASYON sistemi, e-Kitap, e-Dergi, e-Makale, e-Tez sistemi
Kiitiiphane Web sayfasi araciligiyla uzaktan egitim siirecinde tiim arastirmacilara ve 6grencilere
hizmet vermistir.


https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313435
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemizde_cevrimici_olcme_ve_degerlendirme_egitimi_tamamlandi-1000061278
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemizde_cevrimici_olcme_ve_degerlendirme_egitimi_tamamlandi-1000061278
https://drive.google.com/file/d/1iXa8nZM9oNDB7oZ5OEcCD8NE7QSMnCaR/view
https://drive.google.com/file/d/1yslaHwSYc51OPFfCS_GrfYvEqzne971o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yslaHwSYc51OPFfCS_GrfYvEqzne971o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VxMy_qfdPdHdkkGcKJDSkFG8JMmvCue4/view
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"Dijital ortamlara erisimi olmayan 6grencilere yonelik ¢oziimlerin (alternatif cevirim ici erisim
yollarinin kullanmilmasina izin verilmesi, 6grencinin bulundugu yerdeki iiniversite birimleri oncelikle
olmak Ulizere Milli Egitim Bakanligi ve diger kamu kurumlarinin bilgisayar ve internet erisim
olanaklarimn degerlendirilmesi vb.) uretilmesi kapsaminda diger Universitelerle isbirlikleri
yapilmas1” cercevesinde Universitemiz Recep Tayyip Erdogan Kiitiiphanesi 08:30-16:30 saatleri
arasinda ilimizde bulunan tiim tniversite 6grencilerinin kullanimina sunulmustur (EK53).

Universitemiz kiitiiphanesi kapsamindaki elektronik kaynaklara ve sistemlere nasil erisim
saglanacag1 konusunda Kiitiiphane Online Oryantasyon Egitimleri diizenlenmis olup, bu egitimler
talep eden tiim arastirmaci ve 6grencilerimize uzman kiitiiphaneciler tarafindan verilmistir. iki ay
icinde 30 egitim ile yaklasik 600 6grenciye erisilmistir (EK Online Baglantilar 12).

Diizenli olarak ayda iki defa gerceklestirilen Kiitiiphane Egitimleri pandemi ile birlikte Kiitiiphane
Webinarlar ismi ile devam etmis olup webinar kapsaminda akademik makale yazma egitimi,
akademik kitap yazma semineri, bilimsel yayin etigi, arastirma verileri degerlendirme ve bilimsel
arastirma teknikleri vb. egitimleri diizenlenmistir (EK Online Baglantilar 13).

Universite biinyesinde birimler bazinda 6grencilere yonelik bir cok webinar, sanal seminer, sanal
kongre, cevrimici sergi gibi 6grenme kaynaklari da etkin kullanilmaktadir. Bu yolla hem paydaslarin
ogrenme siireclerine katiimi hem de 6grenme kaynaklarinin ¢esitlenmesine katki sunulmaktadir.
Kiitliphane sayfasinda yer alan egitim talep formu (EK Online Baglantilar 14) gibi formlar
araciigiyla da i¢ paydaslarin 6grenme kaynaklarinin cesitlendirilmesi yoniindeki calismalara
katilimlar1 saglanmaktadir (EK Online Baglantilar 15).

Olgunluk Diizeyi: 5

Kanit Ornekleri:
e EK33-UE-istatistikler-(Yonetici Paneli)
e EK47-Kiitiiphane Raporu
o EK53-Kiitiiphanenin ildeki tiim Unv. ogrencilerine acilmasi isbirligi yazisi
e EK Online Baglantilar 9 (Egitsel Videolar)
o https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
o https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313435
e EK Online Baglantilar 10 (Kampus Dis1 Kaynak Erisimi):
o https://www.adu.edu.tr/tr/eposta/kampus-disi-erisim
e EK Online Baglantilar 11 (Agik Erisim)
o http://adudspace.adu.edu.tr:8080/xmlui/
o Egitim:
= https://drive.google.com/file/d/1djwrMzDMgjfOJj0dCKWeJOSONXZR8FF
R/view?usp=sharing
e EK Online Baglantilar 12 (Kiitiiphane Oryantasyon Programi)
o https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333030
e EK Online Baglantilar 13 (Kiitiiphane tarafindan diizenlenen 6rnek webinarlar):
o https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35323531
o https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35323637
o https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333032
e EK Online Baglantilar 14 (Egitim Talebi)
o https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333030
e EK Online Baglantilar 15 (Birimler tarafindan diizenlenen webinar, online seminer, online
kongre ve online sergi vb. ornekleri):
o Egitim Yonetimi ABD Lisansiistii Ogrenciler icin Rapor Hazirlama
= https://drive.google.com/file/d/1djwrMzDMgjf0Jj0dCKWeJOSONXZR8FF
R/view?usp=sharing
o Egitim Yonetimi ABD Lisansustii Ogrenciler icin intihal ve intihal Program Egitimi
»  https://drive.google.com/file/d/1-
€zx85PnrOPkgDXiRYTclHONS3mG1Cct/view?usp=sharing
o Egitim Programlan ve Ogretim ABD Lisansiistii Ogrencileri icin Rapor Hazirlama
Egitimi
= https://drive.google.com/file/d/1j43xR7AeRLDRjgro8njKec4495X35eYV
o Depremle Yasamay1 Ogrenmeliyiz:


https://www.youtube.com/channel/UCO8vsUlsqVvSvVJe-cHEjFQ/videos
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313435
https://www.adu.edu.tr/tr/eposta/kampus-disi-erisim
http://adudspace.adu.edu.tr:8080/xmlui/
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333030
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35323531
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35323637
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333032
https://kutuphane.adu.edu.tr/private_topics.asp?idx=35333030
https://drive.google.com/file/d/1djwrMzDMgjfOJj0dCKWeJ0SONXZR8FFR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1djwrMzDMgjfOJj0dCKWeJ0SONXZR8FFR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ezx8SPnr0PkgDXiRYTclH0NS3mG1Cct/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ezx8SPnr0PkgDXiRYTclH0NS3mG1Cct/view?usp=sharing
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= https://drive.google.com/file/d/1vEplOaRHhAtIGZIXTtfpUzhQOB3rd6AH/
view
o Fizik ve Hastalik Online Semineri:
= https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/fizik_ve_hastalik-2000068484
o Uluslararasi Tarim, Cevre ve Saglik Kongresi:
=  https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/3_uluslararasi_tarim_cevre_ve_sagli
k_kongresi-2000068393
o Ogretmenler Giinii Cevrimici Sergisi:
= https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/ogretmenler_gunu_cevrimici_sergisi
-2000075568

Alt olciit: Engelsiz iiniversite

Universitemiz engelsiz kiitiiphane 6zelligi tasimaktadir ve turuncu bayrak odilii almistir. Egitim
fakiiltesi binasi ise Turuncu bayrak odili icin aday gosterilmistir. Universitemizin 24 farkli
yerleskesi bulundugundan tim birimlerde engellilere donilkk tam bir yapilanma
gerceklestirilememis olmast bir eksiklik olarak degerlendirilmektedir. Uzaktan 0ogretim
siireclerinde ise ilgili ders 6gretim elamanm engellilerin engellilik durumlann dikkate alarak ek
materyal paylasimlari yapmaktadir. Sinavlarda engelli 6grencilerimiz icin 6zel gozetmen
atanmaktadir. Her ne kadar engellilere ozgu 0zel materyaller henuz gelistirilmemis olsa da
gelistirilmesi gereken 6zelligimiz olarak degerlendirilmektedir.

Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim yonetmeligi ile ADU uzaktan egitim uygulama esaslarinda ozel
gereksinimi olan ogrencilerimizin ders icerikleri, gereksinimleri dikkate alinarak 6gretim eleman
ve ilgili 68rencinin koordinasyonu saglanarak yiiriitiiliir ibaresi bulunmaktadir. Yonetmelikte, Ozel
gereksinimi olan 6grencilerin sinavlari; dersin o6zelligine, 6gretim elemaninin tercihine ve
ogrencinin 6zel gereksinimine gore proje, 6dev, performans, portfolyo, vaka incelemesi, rapor vb.
farkli yontem ve araclar kullamlarak yapilabilir (EK46) maddesi konularak o6zel gereksinimli
ogrencilere vurgu yapilmistir. Yine uygulama esaslarinda; isitme engelli 6grencilerimiz icin ders
iceriklerin metin olarak saglanmasi, ders anlatimlarinin miimkiinse yazili olarak verilmesi, ders
icerigi onceden metin olarak 6grenciye gonderilmesi, dudak okuyabilen Ogrencilerin Ggretim
elemanini gormesinin saglanmasi, gorme engelli 6grencilerin okuyucu sistemlerinin kullanabilecegi
zengin metin bicimlerinin kullanim acisindan o6zen gosterilmesi, sunumlarda buyik punto ve
kontrast renk kullamlmasi, gorsel iceriklerin, grafik ve tablolarin ders anlatimi sirasinda
betimlenmesi, zihinsel engelli ve otizm spektrum bozuklugu bulunan az sayida Ggrencinin de
yiiksekogretimle baglantisinin kopmamasina 06zen gosterilmesi, gerekirse psikoloji ve diger
alanlardan akademisyenlerden de destek alinmasinin saglanmasina calisilir ifadesi yer almaktadir
(EK48-Kosk MYO Rapor.

Kutiiphanemiz 2019 yilinda YOK tarafindan Mekanda Erisilebilirlik alaninda aday olmus olup, teknik
olarak eksik calismalar ozverili ve titiz bir sekilde TS 9111 standartlarina uygun sekilde
tamamlanarak 24 Haziran 2020 tarihinde "Turuncu Bayrak® odilunu almistir. Kitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi ADU'de Turuncu Bayraga sahip tek birimdir. Tirkiye'de 203
tiniversite icinde sadece 4 kiitiiphane bu 6diilii almis olup, ADU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi her zaman "engelsiz kiitiiphane hizmeti" odakli calismis olup, bina, erisilebilirlik ve
hizmet konusunda siirekli yenilikci olup, gelismeleri takip etmektedir. Yine aym sekilde Egitim
Fakiiltemiz de 2020 yili icin YOK tarafindan Turuncu bayrak aday olarak belirlenmistir. Engellilerin
Kiitiiphane icinde fiziksel erisiminde sikint1 yasamamasi icin her tiirlii diizenlemenin yapildig
binada aym zamanda Engelli kullanicilar icin olusturdugumuz Engelsiz Erisim Birimi ve Engelsiz
Grup Calisma Odas1 bulunmaktadir. Bu birimde Braille Alfabesi ile yazilmis 80 basili kitap 2000 sesli
kitap yer almaktadir. Konusan bilgisayar gorme engelli kullanmicilara hizmet vermektedir (EK Online
Baglantilar 16).

Uzaktan egitimde Engelli arastirmacilar da desteklemek icin Engelli Kullanicilar icin Engelsiz
kitiphane WEB sayfasi olusturulmustur. Bu sayede kampus disindan tim elektronik kitap ve
elektronik dergilere erisim saglayabilecekleri bir platform olusturulmus, Cevrimici Canli Destek
sisteminden faydalanmalari saglanmistir.

Ayn1 zamanda Engelsiz Kitiiphane Hizmetlerin tamtildig1 ve uzaktan egitim siirecinde engelli
arastirmacilan bilgilendirmek icin olusturulmus video erisime aciktir (EK Online Baglantilar 16).

Uzaktan egitimde Engelli arastirmacilan da desteklemek icin Engelli Kullanicilar igcin Engelsiz
kitiiphane WEB sayfasi olusturulmustur (EK Online Baglantilar 16). Bu sayede kampiis disindan tiim


https://drive.google.com/file/d/1vEpl0aRHhAtIGZlXTtfpUzhQOB3rd6AH/view
https://drive.google.com/file/d/1vEpl0aRHhAtIGZlXTtfpUzhQOB3rd6AH/view
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/fizik_ve_hastalik-2000068484
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/3_uluslararasi_tarim_cevre_ve_saglik_kongresi-2000068393
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/3_uluslararasi_tarim_cevre_ve_saglik_kongresi-2000068393
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/ogretmenler_gunu_cevrimici_sergisi-2000075568
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://www.adu.edu.tr/tr/etkinlik/ogretmenler_gunu_cevrimici_sergisi-2000075568
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elektronik kitap ve elektronik dergilere erisim saglayabilecekleri bir platform olusturulmus,
Cevrimici Canli Destek sisteminden faydalanmasi saglanmistir.

Universitemi; tim personel ve o&grencilerine licretsiz olarak Microsoft Ofis 365 programin
sunmustur. Ulkenin ve diinyamin farkli yerlerindeki tiim 6grenciler bulunduklan yerlerden ilgili
programlari uicretsiz olarak bilgisayarlarina indirebilmis ve kullanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 5

Kanit Ornekleri:
e EK Online Baglantilar 15 (Onlisans-Lisans Yonetmeligi):

o https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/20201109103654-
ANSLISANSYONETMELIGI-000087068597350912930502. pdf (29’uncu madde 19’uncu
bent)

e EK42-UE Usul ve Esaslar

e EK Online Baglantilar 16 (Engelsiz Kiitiiphane hizmetleri-Turuncu Bayrak Odiilii):
https://kutuphane.adu.edu.tr/default.asp?idx=31353037
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/news.asp?idx=32
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/default.asp
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/news.asp?idx=33
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/webfolders/news/20200915150123-
K298 TURUNCUBAYRAKAFI-
000033576366245722893648.jpg?skey=44V07100ITDOZAUDD3KB

o https://www.youtube.com/watch?v=naOZb87HuTI

e EK46-On Lisans ve Lisans Yonetmelik Degisikligi (Madde 29)
e EK48-Kosk MYO Rapor (Kosk MYO Ozel Gereksinimli Ogrenci Destegi- Sayfa:3-Madde:6)

O O O O O

Alt olciit: Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri

Ogrencilerimizin gerek 6gretim eleman ve gerekse ilgili yonetim kademeleri ile iletisimleri ADU
Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER) basta olmak iizere bagli birimlerin e-posta ve 6zel olusturduklar
coziim merkezleri araciligi ile giderilmektedir. Uzaktan egitim siirecine iliskin aninda ¢6ziim
uretebilmek icin canli destek hatti olusturulmustur. Bu amacla 08503460909 numarali hattan
ogrencilerimiz ilgili birimlere ulasabilmekte birim temsilcileri araciigi ile sorunlarim
cozebilmektedir. Merkezimiz Ogrenci ve ogretim elemanlarinin sorunlarina anlik coziim
tretebilmek icin Birim koordinatorliigli olusturmustur. Her birimden Ogrenci kapasitesi dikkate
alinarak birimlerden gorevlendirilen temsilcilerin egitimi merkezimiz tarafindan gerceklestirilerek
gorev baslatilmaktadirlar. Ayrica “Ogrenciler icin kullanim sirasinda yasanabilecek aksakliklar ve
coziim yollar kilavuzu” ile “Ogretim elemanlan icin kullamm sirasinda yasanabilecek aksakliklar
ve ¢oziim yollan kilavuzu” hazirlanarak ADUZEM portal ana sayfasindan kullamima sunulmustur.
Universitemiz Genclik Merkezi (ADUGENC) hizmetlerinin ADUZEM iizerinden yiiriitiilmesi
baglaminda da altyap1 calismalarina baslanmis ve belirli bir asamaya getirilmistir (EK Online
Baglantilar 17). 2021 yili bahar déneminde aktif hale getirilmesi planlanmaktadir.

Universitemize yeni baslayan 6grencileri icin oryantasyon egitimleri planlanmis ve bu kapsamda
her birim 6grencilerine yonelik oryantasyon egitimlerini sanal ortamda geceklestirmislerdir.

Fen Edebiyat Fakiiltesi Doktora 6grencileri psikolojik damsmanlik faaliyeti kapsaminda uzaktan
olarak danmismanlik vermeye baslamis ve bu konuda senato karan alinmistir (EK50). Bu sirecte
uzaktan egitim donemi boyunca kesintisiz psikolojik danmismanlik verilmesi planlanmaktadir. Bu
yonuyle universitemiz 6zgun bir uygulama baslatmistir.

Ogrenci topluluklan icin ADUZEM portal iizerinden yeni bir modiil olusturulmustur. Bu modiil
uzerinden topluluklar kayitlanabilmekte, etkilesimleri ve etkinliklerini siirdirebilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi: 5

Kamt Ornekleri:
e 08503460909 Destek hatti
e ADUZEM Uzaktan Egitim Grubu WhatsApp hatti
e ADUZEM Birim Koordinator Grubu WhatsApp hatti
e https://evdekal06.adu.edu.tr/ (ADUZEM Portal)


https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/20201109103654-ANSLISANSYONETMELIGI-000087068597350912930502.pdf
https://idari.adu.edu.tr/db/ogrenciisleri/webfolders/topics/20201109103654-ANSLISANSYONETMELIGI-000087068597350912930502.pdf
https://kutuphane.adu.edu.tr/default.asp?idx=31353037
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/news.asp?idx=32
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/default.asp
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/news.asp?idx=33
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/webfolders/news/20200915150123-K298TURUNCUBAYRAKAFI-000033576366245722893648.jpg?skey=44V07I00ITD0ZAUDD3KB
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/webfolders/news/20200915150123-K298TURUNCUBAYRAKAFI-000033576366245722893648.jpg?skey=44V07I00ITD0ZAUDD3KB
https://site.adu.edu.tr/engelsizkutuphane/webfolders/news/20200915150123-K298TURUNCUBAYRAKAFI-000033576366245722893648.jpg?skey=44V07I00ITD0ZAUDD3KB
https://www.youtube.com/watch?v=naOZb87HuTI
https://evdekal06.adu.edu.tr/
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e Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER)
o https://cozummerkezi.adu.edu.tr/
e Egitim Fakiiltesi
o Fakulte Koordinatorluk Coziim Merkezi:
= https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
o Ogrenci Isleri Coziim Merkezi:
= https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
e EK Online Baglantilar 17
o https://adugenc.adu.edu.tr

e EK50-Enstiti Uzaktan PDR Uygulamasi (Senato Karar)

Olciit: Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Alt olclt: Program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi Uzaktan egitim yoluyla yiiritilen
program ve derslerin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli stirecler bulunmalidir.

Universitemiz ADUZEM aracilig ile gerceklestirilen uzaktan ogretim siirecleri OBIS lizerinden
uygulanan 6grenme ciktilarina ulasma diizeyi ve 6gretim elemam yeterliklerine iliskin olcekler
araciligi ile belirlenmektedir. Bu sonuclar donem sonrasinda ilgili birimlerle paylasilarak yine ilgili
birimlerin ilgili kurullan tarafindan degerlendirilmektedir. Ogretim programlarimin Uzaktan
ogretim sireclerine uygun yapiya donistiiriilmesine caba gosterilmektedir. Ayrica 6gretim
siireclerinin etkililigi artirma baglaminda birimlerde yapilan degerlendirmeler sonrasinda ders
iceriklerinin ve tiirlerinin zenginlestirilmesi, ADUZEM portaldan kaynakli olasi sorunlarin
giderilmesi ve/veya surecin iyilestirilmesine iliskin beklenti ve oneriler dikkate alinarak ¢oziim
onerileri gelistirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4
Kanit Ornekleri:
e EK1-Ogrenci basan durumu verileri (OBIS bilgileri)
e EK2-Ogrenme ciktilan verileri (OBIS bilgileri)
e EK3-Ogretim elemam degerlendirme verileri (OBIS bilgileri)

E. YONETIM SISTEMI
Olciit: Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Alt Olciit: Siirec yonetimi Kurumda uzaktan/karma egitim hizmetlerine iliskin siiregler
tanimlanmig olmalidir. Bu siirecler izlenmeli ve iyilestirilmelidir.

Universitemizde insan kaynag1 ve organizasyonel yapi saglanmis durumdadir. Bu baglamda ADUZEM
ve Bilgi Islem Merkezi isbirligi icerinde calismaktadir. Ayrica ADUZEM kapsaminda gerceklestirilen
islemler icin alt komisyon ve kurullar olusturulmustur (Sinav ve Uygulama Komisyonu, Yayin
Komisyonu, Ders Denetleme Kurulu, Ders Degerlendirme Kurulu) olusturulmus ve bu komisyon ve
kurullar araciligi ile islemler yiriitiilmektedir. Diger taratan olusturulan birim koordinatorliikleri
araciligi ile de destek hizmetleri sunulmaktadir. Ayrica 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik
olarak uzaktan egitimde karsilasabilecekleri sorunlara ve bu sorunlarin ¢éziimiine iliskin kilavuzlar
hazirlanmistir (EK6).

Yonetim ve idari birimlerin strecleri etkili bir sekilde yapilandirabilmesine doniik gerekeli teknik
personel yetersizligi planlamalarin gerceklestirilmesinde sinirlilik olarak yansimaktadir. Ilerleyen
siirecte teknik personel destegi saglanmasi noktasinda planlamalar yapilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Ornek Kamitlar:
o EK6-ADUZEM isleyis
e EK43-UE Sinav ve Uygulama Komisyonu Kurulmasina iliskin Senato Karar


https://cozummerkezi.adu.edu.tr/
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
https://adugenc.adu.edu.tr/
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e 08503460909 Destek hatti
e ADUZEM Uzaktan Egitim Grubu WhatsApp hatti
e ADUZEM Birim Koordinatér Grubu WhatsApp hatti
e https://evdekal06.adu.edu.tr/ (ADUZEM Portal)
e https://cozummerkezi.adu.edu.tr/ (Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER))
e Egitim Fakiiltesi
o Fakulte Koordinatorluk Cozum Merkezi
o https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
o Ogrenci Isleri Coziim Merkezi:
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
e https://evdekal02.adu.edu.tr/files/kilavuz-ogrenci.pdf?reload=21.11.2020%2008:47:23
e https://evdekal02.adu.edu.tr/files/kilavuz-ogretim-
elemani.pdf?reload=21.11.2020%2008:47:23
e Uzaktan Egitim Organizasyon Semasi:
https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/webfolders/topics/20201114173433-
2PVGADUZEMYNETIMEMAS-000047149847262696254763.pdf
e EK52-iletisim Fakiiltesi Raporu (Uzaktan Egitim (Sayfa 6-7; Madde 7)

Olciit: Bilgi Yonetim Sistemi

Alt olciit: Bilgi glivenligi ve giivenilirligi

Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanliginin, 2019 yii Subat ayindan itibaren siirdirdiigi
calismalar sonucunda, uluslararasi akreditasyonlu ve onayli gozetim-denetim firmasi olan KIWA
tarafindan yapilan denetimlerde, yirittiigii is akis sireclerinin I1SO/IEC 27001 Bilgi Glivenligi
Yonetim Sistemi Kalite Standardina uygunlugu belirlenerek Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
onayli ISO/IEC 27001:2013 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi Sertifikasin1 almistir (EK Online
Baglantilar 17-1). Dolayisiyla Universitemizin Uzaktan/Karma egitim siireclerinde bilgi varliklarinin
yonetimi ve giivenliginin saglanmasinda ISO 27001:2013 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Standardi
Politikalarn uygulanmaktadir (EK Online Baglantilar 17-5). Bu politikalar dogrultusunda; sahip
oldugu tim bilgi varliklarim koruma, bilgi giivenligi sartlarim uluslararasi standartlar, yasa ve

mevzuatlar cercevesinde saglama, mevcut ve olusabilecek riskleri yoneterek bilgi glvenligini
surekli olarak iyilestirme, gelistirme ve gozden gecirmeyi hedeflemistir.

Universitemizde 1SO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ile, Universitemizin is akis siireclerinin
ve bu siireclerde kullanilan bilgi teknolojisi hizmetlerinin yasal gerekliliklere uygunlugu, risk
yonetimi ile depolanan bilgi varliklarinin giivenligi, paydaslarin bilgi varliklarina giivenli bir sekilde
erisimi, gizliliginin korunmasi, kurulan kontrol altyapisi ile bilgi giivenligi seviyesinin siirekli
iyilestirilmesi, is siirekliligi, is akislarinda yasanan zaman kaybinin azaltilmasi, bilgi glivenligi
alaninda kurumun giivenilirliginin korunmasi saglanmis durumdadr.

Ayrica Universitemiz buinyesinde Kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda gereken calismalar
yapilarak; Veri giivenligi politikalar, Politikalar ile ilgili prosediir, talimat ve ilgili formlar ile
mevzuat geregi diger dokiimanlar olusturularak, Kisisel Verileri Koruma Kurumunun Verbis
sistemine veri girisleri yapilmistir. Bu minvalde iiniversitemizde, hem bilgi glivenligi hem de kisisel
verilerin glivenligi kapsaminda gerekenler yapilmistir.

Bilgi islem dairesi baskanligimizin i¢ kontrol ve kalite basligi altinda sundugu politikalarimiz ve
bunlara iliskin bilgi giivenligimiz; bilgi sistemleri genel kullamim politikasi, personel glivenligi
politikasi, internet erisim politikasi, e-posta politikasi, anti-virus politikasi, sifre politikasi,
kablosuz iletisim politikasi, uzaktan erisim politikasi, kriz/acil durum yonetimi politikasi, fiziksel
glivenlik politikasi, sunucu gilivenlik politikas1, ag cihazlan glivenlik politikasi, ag glivenligi
politikasi, veri taban giivenligi politikasi, degisim yonetim politikasi, glivenlik agiklar tespit etme
politikasi, sanal 6zel ag (vpn) politikasi, kimlik dogrulama ve yetkilendirme politikasi, bilgi
sistemleri yedekleme politikasi, yazilim gelistirme politikasi, kabul edilebilir kullanim politikasi,
ortamin elden cikarilmasi politikasi, techizatin elden cikarilmasi politikasi, temiz masa temiz ekran
politikasi, kriptografik kontroller politikasi, ziyaretci kabul politikasi, tasinabilir cihaz politikasi,
bilgi ve yaziim alisverisi politikasi, iiclincl taraf glivenlik politikasi, varliklara yonelik sorumluluk
politikasi, basili ¢ikt1 ve dagitim politikasi, bilgi siniflandirma politikasi, olay ihlal bildirim ve
yonetim politikas1 basliklar1 altinda amac¢ ve kapsam baglaminda sunulmustur (EK Online
Baglantilar 17-5).


https://evdekal06.adu.edu.tr/
https://cozummerkezi.adu.edu.tr/
https://meet.google.com/linkredirect?authuser=2&dest=https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343432
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/egitim/default.asp?idx=33343430
https://evdekal02.adu.edu.tr/files/kilavuz-ogrenci.pdf?reload=21.11.2020%2008:47:23
https://evdekal02.adu.edu.tr/files/kilavuz-ogretim-elemani.pdf?reload=21.11.2020%2008:47:23
https://evdekal02.adu.edu.tr/files/kilavuz-ogretim-elemani.pdf?reload=21.11.2020%2008:47:23
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/webfolders/topics/20201114173433-2PVGADUZEMYNETIMEMAS-000047149847262696254763.pdf
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/webfolders/topics/20201114173433-2PVGADUZEMYNETIMEMAS-000047149847262696254763.pdf
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Olgunluk Diizeyi: 5

Ornek Kanitlar:

e EK Online Baglantilar 17

o 1:https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemiz_bilgi_guvenligi_konusundaki_ye

tkinligini_belgelendirdi-1000046312
2: https://akts.adu.edu.tr/
3: https://akademik.adu.edu.tr/aum/ADUZEM/default.asp?idx=313335
4: https://idari.adu.edu.tr/db/bilgiislem/default.asp?idx=333536
5: https://idari.adu.edu.tr/db/bilgiislem/default.asp?idx=333533

O O O O


https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemiz_bilgi_guvenligi_konusundaki_yetkinligini_belgelendirdi-1000046312
https://www.adu.edu.tr/tr/haber/universitemiz_bilgi_guvenligi_konusundaki_yetkinligini_belgelendirdi-1000046312
https://akts.adu.edu.tr/
https://akademik.adu.edu.tr/aum/aduzem/default.asp?idx=313335
https://idari.adu.edu.tr/db/bilgiislem/default.asp?idx=333536
https://idari.adu.edu.tr/db/bilgiislem/default.asp?idx=333533



