ATILGANLIK

Bireyler duygularini ve diisiincelerini ifade ederken
farkli davranig bigimleri kullanirlar. Alan yazindaki
caligmalarda bu davranig bigimlerinin yaygin
sekilde ti¢ temel baslikta toplandig1 goriilmektedir.
Bunlar, c¢ekingenlik (utangaclik), atilganlik ve
saldirganlik igeren davraniglar olarak tanimlanir
(Torucu, 1994). Baz1 bireyler ¢ekingendirler ve
kendilerini anlatmakta ve ifade etmekte birtakim
glicliikler yasayabilmektedirler. Bunun sonucunda
da duygularin1 gésterme konusunda tutuk olabilir ve
haklarin1 ve kisisel sinirlarim1 korumakta c¢esitli
zorluklar yasayabilmektedirler. Bazi bireyler ise
sadece kendi ihtiyaclarin1 ve duygularini dikkate
alarak saldirgan davranirlar. Bu kisiler ¢evreleriyle
bu saldirgan davranslarla iliski kurmaya calisirlar
ve kendi amagclar1 i¢in etraflarindaki kisilerin
duygularini, diisiincelerini ve ihtiyaclarini goz ardi
edebilirler (Mc Whirter ve Voltan-Acar, 1998).
Kendi hakkini koruyamayan ve baskasinin hakkini
gbzardi eden bu iki tutum diginda hem bireyin ruh
sagligi hem de toplumsal refah agisinda ¢ok 6nemli
olan atilganlik, bagkalarini kiigiik gérmeden, onlarin
haklarmi g6z ardi etmeden kendi haklarini
koruyabilme ve ifade etme yoludur (Alberti ve
Emmons, 1998). S6zlii ve s6zsiiz davranig bigimleri
atilgan davramisin en Onemli Ogeleridir. Hayir
diyebilme  becerisini, ricada bulunabilmek,
duygularin1 olumlu ya da olumsuz karsi tarafa
aktarabilmek, konusmay1 baslatmak, siirdiirmek ve
sonlandirmak gibi s6zlii davranig bigimlerini
olusturur.

Bunun yani sira viicut durusu, goz iliskisi, mesafe,

beden durusu, yliz ifadesi ve ses tonu sozsiiz iletisim

bigimlerini olusturmaktadir.

Atilgan davranis bigimi, kisinin kisisel haklarin
rahatlikla savunabilmesi olarak
nitelendirilmektedir. Bunu yaparken baskalarinin
haklarmin da ¢ignenmeden uygun bir sekilde ifade
edilmesidir. Atilganlik bir beceri oldugu igin
dogustan gelen bir 6zellik degildir. Dolayisiyla da
atilganlik  becerisi  isteyen  her  bireyin
Ogrenebilecegi ve gelistirebilecegi bir davranig
bigimidir. Her birey atilgan, ¢ekingen ve saldirgan
davraniglara sahiptir. Bu davraniglar1 gosterme
siddeti ve yogunlugu; kisinin bulundugu ortama,
kisiye ve kiiltiire gore degiskenlik gostermektedir.

Atilganlik, tiniversite gencligi icerisinde dnemli bir
kavramdir. Ortalama 17-25 yas arasinda olan
iiniversite gengligi Erikson’a gore yakinliga karsi
yalnizlik donemi igerisinde de yer almaktadir. Bu
doneme gore kisinin psikosoyal gelisimi i¢in yakin
iligkiler kurma goérevi vardir. Bu donemde
tniversite hayatina baglayan kisilerin  yeni
kisilerarasi iligkiler kurdugu ve bu yeni ¢evresine
uyum saglamaya ¢aligtigi bilinmektedir. Bu nedenle
genclerin ¢ekingen, atilgan ve saldirgan davranislar
arasindaki farklar1 6grenmesi olduk¢a Onemlidir.
Atilganlik becerileri kazanildiktan sonra bu
kendilerini  ifade

becerileri  kullanabilmeleri,

etmelerini gelistirebilecekleri davraniglara
yonelebilmeleri de 6nem tasimaktadir. (Alberti ve

Emmons, 1998; Galassi ve Galassi, 1977).

Atilganlik Becerilerinizi Gelistirmenize Yardimci
Olabilecek Oneriler:

P Kendinizi yeterince uygun bir sekilde ifade
edebiliyor  musunuz? Ne istediginizi, ne
diistindiigiintizi, ne hissettiginizi anlatin. Bunu

yaparken kendi davraniglarinizi gézlemleyin.



» Ne zaman ve neye hayir diyeceginizden emin
olmaya calisin. Bir teklifi geri ¢evirirken uygun ve
acik bir dille ifade edin.

P Cogunlukla diger insanlarla iyi geg¢inebilmek,
kars1 tarafi mutlu edebilmek igin hayir yaniti
veremediginiz noktalar olabilir. Onceliklerinizi,
degerlerinizi belirleyin. Kendi hayir diyememe
nedenlerinizi inceleyin.
P Giicli ve  zayif  yonlerinize  yonelik
farkindaliginiz1 arttirmaya c¢alisin.

P Kendinizi sozel anlamda ifade ederken viicut
dilinizin de soylediklerinizle uyumlu ve
destekleyici olmasina dikkat edin.

» iletisimde sen dili ve ben dili ayrimma dikkat
edin.

» Atilganlik yoniinde attiginiz her adim oldukca
onemlidir. Kiiciik adimlar atmanin zamanla biiyiik
degisimler getirebilecegini géz oniinde bulundurun.
» Atilgan davranmak demek bencil olmak degildir.
Kendi haklarmiza sahip g¢ikarken ayni zamanda
baskalarinin haklarina saygi duymaniz gerektigini

de g6z 6niinde bulundurun.

21. yiizy1l teknolojisinin insan yagsamina birgok
etkisi olmakla birlikte bu etkilerden en Onemlisi
kisiler arasi iliskilerin niteligi lizerine olmaktadir.
Nitekim, kendi haklarim1 savunabilen ve Kisisel
simirlarimt~ koruyabilen, ama ayni zamanda
baskalarinin sorunlarina ve ihtiyaglarina duyarlilig
elden birakmayan iligkilerin Onemi giderek

artacaktir.
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