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2020-2024 YILLARI FAALİYET RAPORLARI

03.08.2022 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu Kararı ve 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanunun 7/d2 maddesi uyarınca, Merkezimizin ismi “Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi” olarak değişmiştir.

2020 YILI PDRM FAALİYET RAPORU
Üniversitemiz Gençlik Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi’ nin (ADÜ-GENÇ) temel amacı, öğrencilerimizin bireysel, sosyal ve mesleki yönden çok yönlü olarak gelişmelerine destek olmaktır. Bu yönde, öğrencilerin üniversite hayatlarında ortaya çıkabilecek olan ruhsal, sosyal ve akademik temeldeki çeşitli sorunlarına yönelik "yönlendirici ve gelişimsel" çalışmalar yürütüyoruz.

Merkezimizde, hali hazırda psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmeti veren 1 uzman personel; merkez sekretaryasını yürüten 1 bilgisayar işletmeni ve sürekli işçi kadrosunda bir sekreter bulunmaktadır. Kurum dışı bir yıllık geçici görevlendirme ile gelen psikolog, eylül ayında kendi kurumuna geri dönmüştür.

Üniversitemizin öğrenci sayısının giderek artması, merkezimizin verdiği hizmet alanlarının da doğal olarak genişlemesini gerektirmektedir. 02.01.2020 tarihinden 19.03.2020 tarihine kadar (pandemi nedeniyle) 78 öğrencimize 189 seans psikolojik danışmanlık hizmeti verilmiştir. Mayıs ayında ADÜ-GENÇ olarak öğrencilerimize online psikolojik destek hizmetlerine geçiş için kullanılacak gerekli bilgiler ve ölçekler hazırlanmış Üniversitemizin yetkili birimlerine iletilmiş olup, sistemin aktif hale getirilmesi beklenmektedir. 

10 Aralık 2019 tarihinden itibaren başlayan 8 oturum boyunca süren Uz.Psk.F.Evrim ERDOĞAN tarafından yürütülen “Sorunlarımı Çözebilirim Psiko-Eğitim Grubu” iki gruba ayrılmış, 1. Grup haftada iki kez toplanarak, Şubat ayında eğitim tamamlanmıştır. 2. Grubun eğitimi pandemi nedeniyle yapılamamıştır. 

10 Ocak 2020 tarihinde Türkiye' nin önde gelen bilişsel davranışçı terapistlerinden Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. M. Hakan TÜRKÇAPAR tarafından öğrenci ve personelimize yönelik "Fark et, Düşün, Hisset, Yaşa" konulu konferans gerçekleştirilmiştir.

Üniversitemiz öğretim üyelerine yönelik olarak 13 Ocak 2020 tarihinde Prof.Dr.Mehmet ESKİN tarafından "İntihara Meyilli Öğrenciler İçin Ne Yapabiliriz" konulu konferans verilmiştir. 

ADÜ-GENÇ Kariyer Geliştirme Birimimiz Hizmetleri kapsamında, İŞKUR meslek danışmanları tarafından, öğrencilerimize yönelik olarak her Çarşamba ADÜ-GENÇ bünyesinde iş ve meslek danışmanlığı hizmeti verilmiştir.

Öğrencilerimize yönelik olarak Şubat ayında Psk.Bahar ÖZDEMİR tarafından "Psikolojik Sağlamlık Psiko-Eğitim Grubu Çalışması" için toplantı yapılmış, gruplara ayrılmış ancak pandemi nedeniyle devam edilememiştir

Kuyucak Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı ' nın talebi ile "Hayal Et Gerçekleşsin" Projesi kapsamında 0-17 yaş arasında bulunan 66 yetim ve öksüz çocuklara, yaş aralığına göre 28.02.2020 tarihinde Uz.Psk.F.Evrim GÜREŞEN ve Psk.Bahar ÖZDEMİR tarafından üç farklı konferans verilmiştir. 

Fen-Edebiyat, Aydın İktisat ve Eğitim Fakültesi öğrencilerine yönelik olarak Mart ayında Kariyer Geliştirme Birimi Hizmetleri kapsamında, iş ve meslek danışmanlığı hizmetleri, iş kulübü eğitimi hakkında seminer verilmiştir.

Merkez Müdürü Doç. Dr. Yaşar KUZUCU, Merkez Birim Sorumluları Doç. Dr. Nermin KORUKLU, Dr. Öğr. Üyesi Cennet ŞAFAK ÖZTÜRK, Dr. Öğr. Üyesi Gökhan AKSU tarafından yürütülen 1200 öğrencimizin sosyo-duygusal ihtiyaçlarını belirleyebilmek için yapılan “2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı ADÜ-GENÇ Araştırması” nın analiz çalışmaları devam etmektedir. 

“İntihara Meyilli Öğrenciler İçin Ne Yapabiliriz" konferansı sunumundan derlenen bilgiler broşür olarak hazırlanmış, web sayfasına eklenmiş ve basımı yapılarak tüm akademik personelimize dağıtım yapılmıştır. Ayrıca Travma Sonrası Stres Bozukluğu, Madde Bağımlılığı ile ilgili bilgilendirici broşür hazırlanarak Merkezimiz web sayfasında yayınlanmış ve sosyal medya hesaplarımızda duyuruları yapılmıştır.

Cumhurbaşkanlığı Himayelerinde her yıl bölgesel olarak düzenlenen Kariyer Fuarının bu yıl Ege Bölgesi için Ege Üniversitesi ev sahipliğinde 17 paydaş üniversite ile yapılacak işbirliği ile 20-21 Mart 2020 tarihinde yapılması planlanan “Ege Bölgesi Kariyer Fuarı” ile ilgili etkinlik detayları ve hazırlık süreçlerini görüşmek üzere 14.01.2020,10.02.2020,26.02.2020 tarihlerinde yapılan toplantılar yapılmış, yapılan bu toplantılara Üniversitemiz kariyer temsilcisi olarak Selda AKSOY YETKİN katılmış ve ilimizdeki işletmelerin sponsor olarak katılımı için firmalarla görüşmüş, öğrencilerimizin de katılımı için duyurular yapılmış, katılmak isteyen öğrencilerimize araç ayarlanmış, öğrenci folklor topluluğumuzun da açılış günü gösteri yapması için gerekli hazırlıklar tamamlanmış, Cumhurbaşkanlığı tarafından ödül verilmesi için Türkiye ve dünya derecelerine giren üniversitemiz öğrencilerinin bilgileri paylaşılmıştır. Tüm hazırlıklar tamamlanmış, ancak; pandemi nedeniyle fuar iptal edilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi(CBIKO)’ nin çalışmalarıyla oluşturulan "Yetenek Kapısı" kariyer platformu, öğrenci ve mezun, işveren ile üniversite kariyer merkezlerini çevrim içi ortamda bir araya getirebilmek için tüm tarafların hizmetine açılmıştır. CBIKO tarafından düzenlenen tüm etkinliklerin, daha çok öğrencimizin bilgilendirilmesi ve faydalanabilmesi için duyuruları ve işlemleri, sosyal medya hesaplarımızda kariyer merkezi temsilcimiz Selda AKSOY YETKİN tarafından yapılmaktadır. "Yetenek Kapısı" platformuna başvuran işverenlerin ve iş/staj ilanlarının kontrol edilerek onaylanması/red edilmesi ve kontrolü yapılarak öğrencilerimizin faydalanması sağlanmaktadır. Şu ana kadar 5130 öğrencimiz sisteme kayıt olmuştur. CİBİKO tarafından bu konuda yapılan 08/05/2020 ve 23.07.2020 tarihindeki toplantılara kariyer merkezi temsilcimiz katılmıştır.

Ayrıca; CBIKO tarafından lisans son sınıf öğrencilerine yönelik sunulan “Staj Seferberliği” programı eğitimi, personelimiz Selda AKSOY YETKİN’ in sisteme yönetici olarak tanımlanmasından dolayı, kariyer merkezi temsilcimize verilmiş, bu eğitim doğrultusunda programın duyuruları yapılmış, "Kariyer Kapısı" platformu üzerinden staj seferberliği programına başvuran 223 öğrencimizin staj imkanlarından yararlanması için, belge kontrol/tasdik işlemleri gerçekleştirilerek, işverenlere ulaştırılması sağlanmıştır. 

Merkezimiz tarafından İŞKUR işbirliği ile 10 Nisan Cuma günü tüm öğrencilerimiz ve mezunlarımıza yönelik olarak yapılması planlanan "Kariyer Günleri" için tüm hazırlıklar tamamlanmış ancak pandemi nedeniyle yapılamamıştır.
Pandemiden dolayı, öğrencilerimize yönelik yapılması planlanan "Gençlerde Sosyal Ağ Bağımlılığı ve Psikolojik İyi Oluş İlişkisi" konulu araştırmanın veri toplama işlemi gerçekleştirilememiştir. 

Doç.Dr.Yaşar KUZUCU tarafından öğrencilerimizin sosyal izalasyon ve yanlızlık sorunlarıyla daha sağlıklı baş edebilmeleri için “İnternet Bağımlılığı ve Yaşamın Anlamı”, Dr.Alper Hasanoğlu tarafından "Psikolojik Sağlamlık", Prof. Dr. Atilla Yüksel tarafından "Farkındalık" , Dr.Öğr.Üyesi Mehmet ŞAKİROĞLU tarafından “Öfke Yönetimi” konularında konferans verilmesi planlanmış, gerekli hazırlıklar yapılmış ancak pandemi nedeniyle gerçekleştirilememiştir.


















2021 YILI PDRM FAALİYET RAPORU

Merkezimizde, hali hazırda psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmeti veren bir uzman personel; sekretaryasını yürüten bir bilgisayar işletmeni ve sürekli işçi kadrosunda bir sekreter
bulunmaktadır.

Üniversitemizin öğrenci sayısının giderek artması, Merkezimizin verdiği hizmet alanlarının da doğal olarak genişlemesini gerektirmektedir. Merkezimiz tarafından bu yıl 102 öğrencimize 334 seans psikolojik danışmanlık hizmeti verilmiştir.

Üniversitemiz öğrencilerinin demografik, sosyo-duygusal ve akademik gelişimlerini incelendiği “2019-2020 ADÜ-GENÇ Araştırma Çalışması” 2019-2020 Eğitim-Öğretim yılında
1200 öğrencilerimize yüz yüze uygulanmış olup, 2021 yılında analizlerine başlanmış, verilerin
analiz ve raporlandırma süreci devam etmektedir.

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordanasyonunda kamu kurumları ve özel sektör gönüllü işverenlerin işbirliği ile, Üniversite öğrencilerine yönelik hazırlanan, 22 Şubat22 Mart 2021 tarihleri arasındaki “Staj Seferbirliği Programı” kapsamında,“Kariyer Kapısı” üzerinden başvuran 7377 öğrencimizin sisteme yükledikleri belgeler, mesleki yeterlilik, sanatsal faaliyetler, sportif faaliyetler puanlarına göre kontrol edilerek, stajer havuzunda işverenlerin erişimine açılmıştır. “Kariyer Kapısı” üzerinde yapılan kontrollere göre; stajını tamamlayan 673, staja başlayacak olan 59, havuzda bekleyen 3570 öğrencimiz bulunmaktadır.

2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Eylül-Aralık döneminde “Üniversite Gençliğinde Görülen Psikolojik Belirtiler ve Pandemi Etkisi Online Araştırma Çalışması” öğrencilerimizin pandemi sürecinde yanında yer alabilmek, psiko-sosyal gelişimlerinde pandeminin etkilerini ortaya koyarak yaşadıkları sıkıntıları değerlendirip, destek sağlayabilmek amacıyla anket olarak Üniversitemizin web sayfasında yayınlanmış, öğrencilerimizin e-posta hesaplarına gönderilmiş ve anket; 1355 öğrencimize online olarak uygulanmıştır. Araştırma projesinin veri analiz ve raporlandırma süreci devam etmektedir.

Merkezimiz verdiği hizmet alanını duyurmak, genişletmek ve daha fazla öğrenciye hizmet verebilmek adına tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerini arttırmaya yönelik çalışmalar yapmaktadır. 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Eylül ayında Cumhurbaşkanlığı Yetenek Kapısı
Platformu ve Kariyer Merkezini tanıtmaya yönelik hazırlanan broşür tüm okullara gönderilerek
öğrencilerimizin haberdar edilmesi sağlanmıştır. Ayrıca, Ekim ayında ADÜ-GENÇ tanıtım afişi ve broşürü yenilenerek tüm okullarımıza gönderilmiştir.

Üniversitemizi kazanan birinci sınıf öğrencilerine, yeni yaşamlarına uyum sağlayabilmeleri için, okullarımızın uyguladığı oryantasyon programlarında, talepte bulunan fakültelere ve yüksek okullara gidilerek Merkezimizin tanıtımı yapılmış, öğrencilere kişisel sosyal gelişim alanlarında ve kişisel sosyal sorunları ile ilgili baş etmeye yönelik bilgilendirme yapılmıştır. Oryantasyon yapılan birimler aşağıda sıralanmıştır;
• Eğitim Fakültesi (çevrimiçi) 01.10.2021
• Tıp Fakültesi (yüz yüze) 06.10.2021
• Veteriner Fakültesi (yüz yüze) 08.10.2021

2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı’ nda Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından “Kariyer Planlama” dersinin tüm birinci sınıf öğrencilerine zorunlu olarak verilmesi önerileri doğrultusunda, dersin tüm koordinatörlük görevleri, görevlendirilen akademisyenlerin ytnk.tv adresine kayıtları ve CBİKO Uzaktan Eğitim Kapısı(UEK) platformuna kullanıcı olarak tanımlamaları yapılmıştır. Ayrıca; “Kariyer Planlama” dersini verecek akademisyenlere Merkezimiz tarafından düzenlenen çevrimiçi toplantıda; Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları
Ofisi, Eğitim ve Geliştirme Dairesi Başkanı Dr. Savaş Ceylan davet edilerek dersin işleyişi hakkında tanıtım ve açıklamalarda bulunmuştur. 
Güz yarıyılında 4606 birinci sınıf öğrencimiz “Kariyer Planlama” dersini seçmiştir. 

Merkezimiz personeli 14.12.2021 tarihinde “Öğrenci Toplulukları Tanıtım ve Üye Kabul Günleri” etkinliğine katılarak daha çok öğrenciye ulaşabilmek adına Merkezimizin tanıtımını yapmıştır.

2021 yılı içinde Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi “Yetenek Kapısı” platformundan 6294 öğrenci ve mezunumuzun faydalanması sağlanmıştır. Öğrenci ve mezunlarımız; profillerini oluşturup özgeçmişlerini yükleyerek işverenlere kendileri hakkında doğrudan bilgi verme imkanına sahip olmuştur. CBİKO “Yetenek Kapısı” platformuna, işverenler ve işverenlerin ilanları; web sitesi, iletişim bilgileri, e-posta adresinin kurumsallığı, sektörün uygunluğu vb. kriterler göz önünde bulundurularak, Üniversitemiz Yetenek Kapısı Yetkilisi tarafından her gün düzenli olarak kontrol edildikten sonra, onay/ red işlemleri yapılarak sisteme kayıt olan şu ana kadar 595 işveren, 942 iş ilanı, 323 etkinlik başvurularından öğrencilerimizin faydalanması sağlanmıştır.
2022 YILI PDRM FAALIYET RAPORU
5 Ocak 2022 tarihinde Köşk Meslek Yüksekokulu öğrencilerine yönelik olarak ‘Beliren Yetişkinlik' konulu seminer düzenlendi. Öğrencilerin gelişimlerine katkı sağlamak amacı ile düzenlenen seminer Merkezimiz Öğretim Görevlisi Fatma Evrim Güreşen tarafından sunmuştur. 
Kariyer Planlama dersini 2021-2022 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 5050, 2022-2023 eğitim öğretim yılı güz yarıyılında 7713 öğrencimiz almıştır. Dersin tüm koordinatörlük görevleri ve görevlendirilen akademisyenlerin ytnk.tv adresine kayıtları yapılarak, CBİKO Uzaktan Eğitim Kapısı (UEK) platformuna kullanıcı olarak tanımlamaları tamamlanmıştır.
Mart ayında 2022 yılı Ulusal Staj Programı ile ilgili tüm duyurular Üniversitemizin ve Merkezimizin web sayfalarından, sosyal medya hesaplarından duyurulmuş, tüm öğrencilerimize e-posta atılmış ve tüm okullarımıza program hakkında bilgilendirme yapılarak gereken duyurular yapılmıştır. Başvurular 31 Mart tarihine kadar devam etmiş ve bitiminde programa başvuran 4801 öğrencimizin sisteme yükledikleri 3431 belge kontrol edilerek değerlendirilmeleri yapılmış, stajer havuzunda işverenlerin erişimine açılmıştır. Program kapsamında 1036 öğrencimize staj imkanı sağlanmıştır.
Mart ayında tüm öğrencilerimize yönelik hazırladığımız "Madde Bağımlılığı" broşürü, Merkezimiz ve Üniversitemiz web sayfasına yayınlanmış ve tüm öğrencilerimize e -posta olarak gönderimi yapılmıştır.
21-22 Mart 2022 tarihlerinde Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda, Üniversitemizin paydaşlığı ile gerçekleştirilen Ege Bölgesi Kariyer Fuarı’ nın tüm koordinatörlüğü Merkezimiz tarafından yapılmıştır. Fuarda Üniversitemiz stand açmış, Merkezimizin girişimleri ile ilimizden iki firma sponsor olarak katılım sağlamıştır. Devlet Konservatuvarı öğrencimiz viyolonsel dinletisi gerçekleştirmiş, Üniversitemiz Geleneksel Halk Oyunları Topluluğu Zeybek Gösterisi gerçekleştirmiş, Üniversitemiz Gelişim Psikolojisi AD Başkanı Doç.Dr.Mehmet ŞAKİROĞLU seminer vermiştir. Fuara Yetenek Kapısı üzerinden 1721 öğrencimiz kayıt olmuştur. Fuara Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Cumali ÖKSÜZ, kariyer merkezi yetkilisi ve akademik personelimiz öğrencilerle birlikte katılım sağlamışladır. Öğrencilerimiz stant ziyaretleri ile, firmaların insan kaynakları yöneticileri ile birebir tanışmış, istihdam fırsatları hakkında bilgi almış, kariyer gelişimlerini arttırmışlardır. Üniversitemizden ulusal ve uluslararası yarışmalarda dereceye giren öğrencilerimize Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanı Doç.Dr.Salim ATAY tarafından madalya verilmiştir.
6 Nisan 2022 tarihinde Merkezimiz ve Aydın Vergi Dairesi Başkanlığı tarafından 33. Vergi Haftası etkinlikleri kapsamında Kariyer Planlaması Konferansı, gerçekleştirilmiştir. Konferansta öğrencilere ‘Kariyer Planlaması’, ‘Genç Girişimcilerde Kazanç İstisnası’, ‘Gelir İdaresi Başkanlığı' nın Tanıtımı’ ve ‘e-uygulamalar’ konu başlıklarında bilgi verilmiştir.
8 Nisan 2022 tarihinde Merkezimiz bünyesinde Üniversitemiz çalışanlarına yönelik Aile Danışmanlığı Hizmeti ile ilgili broşür hazırlanmış, üniversitemiz web sayfasında yayınlanmış, tüm personele e-posta olarak duyurusu yapılmış, Aile Danışmanlığı Hizmeti başlamıştır.
26 Nisan 2022 tarihinde "Madde Bağımlılığı Olan Öğrenciler İçin Ne Yapabiliriz" bilgilendirici broşürü Merkezimiz ve Üniversitemiz web sayfasına yayınlanmış ve tüm akademik personelimize e -posta olarak gönderimi yapılmıştır.
Haziran ayında "15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Anma Etkinlikleri" kapsamında Merkezimiz tarafından “Krize Müdahale Psiko Sosyal Destek Grubu” projesi hazırlanarak Rektörlük Makamına sunulmuştur.
Temmuz ayında Aydın Kariyer Derneği ile “Kariyerimi Geliştiriyorum Hayallerime Ulaşıyorum Projesi” İşbirliği Protokolü kapsamında öğrencilerimize yönelik yapılacak etkinliklerin düzenlenmesi için çalışmalar yapılmıştır.
03.08.2022 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu Kararı ve 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanunun 7/d2 maddesi uyarınca, Merkezimizin ismi “Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi” olarak isim değişikliği uygun görülmüştür. 
2022-2023 Eğitim-Öğretim yılı Güz yarıyılında Bağımlılıkla Mücadele dersini seçmeli olarak 2484 öğrencimiz almıştır. Dersin şubeleştirme işlemleri, dersi verecek personelin görevlendirmeleri ve tüm koordinatörlük görevleri Merkezimiz tarafından yapılmıştır.
18 Ekim 2022 tarihinde Sayın Cumhurbaşkanımızın teşrifleriyle, Ankara Cumhurbaşkanlığı Kültür ve Kongre Merkezi' nde gerçekleştirilen E- İnsan Tanıtım Toplantısına Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr.Osman Selçuk ALDEMİR, Kariyer Merkezinden Sorumlu Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Cumali ÖKSÜZ, Personel Daire Başkanı Gökhan ÜLKÜ, Kariyer Merkezi Yetkilisi Sosyolog Selda AKSOY YETKİN katılmıştır.
31 Ekim 2022 tarihinde, Diş Hekimliği Fakültesi tüm öğrencilerine yönelik Öğr.Gör. F.Evrim GÜREŞEN tarafından “Stresle Baş Etme” semineri verilmiştir.
Ekim ayında Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda, tüm kamu kurumları ve özel sektörden gönüllü işverenlerin katılımı ile Ulusal Staj Programı 2023 yılı başvuruları başlamış olup, Program hakkında bilgiler için tüm okullara yazı yazılmış, Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfası, sosyal medya hesaplarında duyurulmuş ve tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiştir.
Ekim ayında öğrencilerimizin “Gençlik Ruh Sağlığı Çalışmaları” kapsamında ruh sağlığının korunması ve psikolojik dayanıklılığının arttırılması için İl Sağlık Müdürlüğü ve paydaş kurumlar işbirliği ile söyleşi ve farkındalık etkinlikleri düzenlenmiştir. Düzenlenen bu faaliyetlere Merkezimiz adına Klinik Psikolog Elif Nur AKIN katılmıştır.
Ekim ayından itibaren Üniversitemize yeni başlayan 1. Sınıf öğrencilerine yönelik olarak Öğr.Gör. Evrim GÜREŞEN ve Psikolog Elif Nur AKIN tarafından Merkezimizin hizmetleri hakkında, Kariyer Merkezi Yetkilisi Sosyolog Selda AKSOY YETKİN tarafından Kariyer Merkezi ve Cumhurbaşkanlığı Projelerinin bilgilendirmesi; Diş Hekimliği, Tıp, Veteriner, Sağlık Bilimleri, Eğitim, Söke İşletme, İnsan ve Toplum, Mühendislik, Hemşirelik fakültelerinde birer oturum, Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler, aydın İktisat ve Ziraat fakültelerinde 2 şer oturumdan 15, Yabancı Diller, Koçarlı, Sultanhisar, Atça, Söke Sağlık Hizmetleri, Karacasu, Buharkent, Çine, Söke, Koçarlı ve Didim Meslek Yüksekokullarında 11 oturum olmak üzere toplamda 26 kez oryantasyon toplantısı yapılmıştır.
14.11.2022 tarihinde “Uyuşturucu Bağımlılığına Hayır De!” broşürü web sayfasında ve sosyal medya hesaplarında yayınlanmıştır. Ayrıca uyuşturucu ve madde bağımlılığı ile mücadele kapsamında, 49090 öğrencimize bilgilendirme metni e-posta olarak iletilmiştir. Bağımlılıkla Mücadele ve sağlıklı gelişim konusunda bilinç düzeyini arttırmaya yönelik çok sayıda öğrenciye ulaşılmıştır.
18.11.2022 Merkezimizin hizmetlerini tanıtmaya yönelik hazırlanan PDRM Tanıtım Afişi, PDRM Broşürü tüm öğrencilerinizin ulaşabilecekleri ilan panolarına asıldı, Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfasında yayınlandı ve sosyal medya hesaplarında paylaşıldı, ayrıca tüm okullara ilan panolarına asılmak üzere gönderilmiştir.
Öğrencilerimizin sosyo-psikolojik ihtiyaçları dikkate alınarak psiko-eğitim programları düzenlenmiştir. Bu kapsamda:
-23 Kasım 2022 tarihinde “Sorun Çözme Psiko Eğitim Grubu” Öğr.Gör. F.Evrim GÜREŞEN tarafından 11 öğrenciyle haftada bir buçuk saat olmak üzere, 31 Aralık tarihine kadar 5 oturumu gerçekleştirilmiştir. 
-24 Kasım 2022 tarihinde “Atılganlık Psiko-Eğitim Grubu” Psikolog Elif Nur AKIN tarafından, 13 öğrenciyle haftada bir buçuk saat olmak üzere 31 Aralık tarihine kadar 8 oturumu gerçekleştirilmiştir.
-25 Kasım 2022 tarihinde “Öfke Yönetimi Psiko Eğitim Grubu” Psikolojik Danışman Esma Nur KÖSE tarafından 12 öğrenciyle haftada bir buçuk saat olmak üzere 31 Aralık tarihine kadar 7 oturumu gerçekleştirilmiştir.
30 Kasım 2022 tarihinde Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezimizin yer aldığı, yürütücülüğünü Koç Üniversitesi öğretim üyesi Prof. Dr. Nazlı Baydar' ın yaptığı, TUBİTAK tarafından desteklenen Eşler Arasında Çatışma Çözümü Süreçlerinin Güçlendirilmesi Projesi kapsamında Merkezimizde evlilik çatışmalarını önleyici ve iyileştirici müdahale programı uygulanmaya başlanmıştır. 
5-6 Aralık 2022 tarihlerinde Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı tarafından çeşitli sektörleri bir araya getirerek, insan kaynakları alanında bir deneyim paylaşım merkezi oluşturulması, farklı ülkeler ve kurumlardan en iyi uygulamaların paylaşılması amacıyla gerçekleştirilen uluslararası tecrübe ve bilgi paylaşımı sağlanan İstanbul İnsan Kaynakları Forumu düzenlenmiştir. Bu foruma Üniversitemizi temsilen Personel Dairesi Başkanı Gökhan ÜLKÜ, Kariyer Merkezi Yetkilisi Sosyolog Selda AKSOY YETKİN katılmıştır. 
Çok sayıda öğrenciye ulaşabilmek için öğrencilerimizin gelişim dönemleri dikkate alınarak seminerler düzenlenmiştir. Bu amaçla:
13 Aralık 2022 tarihinde Öğr.Gör. Evrim GÜREŞEN tarafından tüm öğrencilerimize yönelik olarak “Psikolojik İyi Oluş” konulu seminer gerçekleştirilmiştir. 
27 Aralık 2022 tarihinde Klinik Psikolog Elif Nur AKIN tarafından tüm öğrencilerimize yönelik olarak “Beliren Yetişkinlik” konulu seminer gerçekleştirilmiştir.
"YÖK Bağımlılıkla Mücadele Eylem Planı" kapsamında Haziran ayında Ocak-Haziran ayları faaliyetleri, Aralık ayında ise Temmuz-Aralık ayı arasındaki faaliyetler tüm okullara duyurulmuş ve toplanan bilgiler Merkezimiz tarafından sisteme girilmiştir.
Yetenek Kapısı Platformuna, başvurular günlük olarak incelenmekte, işverenlerin iş staj, etkinlik bilgileri kontrol edilerek, sisteme kayıt olan 9340 öğrencimizin faydalanması sağlanmaktadır. Şu ana kadar 1072 işveren, 1949 iş ilanı, 777 etkinlik başvuruları incelenerek onay/ red işlemleri tamamlanmıştır.
Mezunlar Ofisi ilan ve duyuruları, üniversitelerden gelen mezun sistemi yazıları ve mezun anketlerinin tüm birimlere duyurulması, firmalardan gelen ilanların incelenip onay-red yapılması, iş ilanları ve Merkezimiz faaliyetlerinin web sayfasında yayınlanması, öğrencilerden gelen e-postaların cevaplanması işlemleri yapılmaktadır. Ayrıca Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi' nin gönderdiği tüm ilan ve duyurular web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanarak, öğrencilerimize e-posta olarak da gönderilmektedir.
2022 yılında 312 öğrencimize 1770 seans psikolojik danışmanlık hizmeti verilmiştir.
Araştırmalar
Üniversite öğrencilerinin sosyal ve duygusal gelişimlerini değerlendirmeye yönelik olarak 1355 öğrencimize uygulanan “Üniversite Gençliğinde Görülen Psikolojik Belirtiler ve Pandemi Etkisi Online Araştırma Çalışması” sonuçlarının analizi yapılmış ve betimsel istatistiklerle ilgili yüzdelik değerler raporlandırılmıştır.
Öğrencilerimizin duygusal ve sosyal gelişimlerini anlamak amacıyla ADÜ-GENÇ Bahar Araştırması 2022 Üniversitemizin web sayfasında yayınlanmış, öğrencilerimizin e-posta hesaplarına gönderilmiş online olarak anket uygulanmış, analiz çalışmaları devam etmektedir.











2023 YILI PDRM FAALİYET RAPORU

KARİYER DANIŞMANLIĞI

4 Ocak 2023 tarihinde PDRM' de öğrencilerimizin kariyer gelişimlerine destek olmak için “Kariyer Danışmanlığı Hizmeti Broşürü” hazırlanarak tüm okullara gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmıştır.

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda, tüm kamu kurumları ve özel sektörden gönüllü işverenlerin katılımı ile Ulusal Staj Programı 2023 yılı başvuruları 18 Ekim 2022 tarihinde başlamış olup 31 Ocak 2023 tarihinde sona ermiştir. Program hakkında bilgiler için tüm okullara yazı yazılmış, Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfası, sosyal medya hesaplarında duyurulmuş ve tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiştir. Programa başvuran 5832 öğrencimizin Kariyer Kapısı’ na yükledikleri belgeler kontrol edilerek işverenlerin erişimine açılmış olup, işverenlerin teklif gönderme ve öğrencilerin staj yapma süreçleri Merkezimiz tarafından koordine edilmiştir.

Merkezin geniş öğrenci kitlesine ulaşabilmesine yönelik olarak iletişim teknolojilerinin daha aktif kullanılması amaçlanmıştır. Bu amaca ulaşmak için merkezimize ait facebook, instagram, twitter, linkedin hesapları açılarak, sosyal medya aracılığı ile düzenli şekilde bilgilendirme ve duyuru çalışmaları yapılmaktadır. Bu platformlardan sadece merkezimiz hizmetleri değil, firmaların iş staj olanakları, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisinin duyuruları da paylaşılarak öğrencilerimiz bilgilendirilmektedir.

Yetenek Kapısı Platformuna, başvurular günlük olarak incelenmekte, işverenlerin iş staj, etkinlik bilgileri kontrol edilerek, sisteme kayıt olan 10181 öğrencimizin faydalanması sağlanmaktadır. Şu ana kadar 1303 işveren, 2614 iş ilanı, 1068 etkinlik incelenip onaylanmıştır.  

Kariyer danışmanlığı açısından öğrencilerin bilgi ve destek talep ettikleri konular belirlenip, belirlenen konularla ilgili kariyer danışmanlığı hizmetlerine ek olarak bilgilendirici kitapçıklar yoluyla öğrencilerimize destek sunulmaya çalışılmıştır. Bu amaçla Sosyolog Selda AKSOY YETKİN tarafından “Hedef Belirleme ve Geleceği Planlama” ve Mülakat Rehberi” kitapçıkları hazırlanmış, öğretim üyeleri ve öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiş ve Merkezimiz web sayfasında yayınlanmıştır.

EĞİTSEL REHBERLİK 

01.01.2023 tarihinden itibaren öğrencilerimizin ihtiyaç ve taleplerini de dikkate alarak Eğitsel Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetlerine daha fazla önem verilmeye başlanmıştır. Konuyla ilgili “Eğitsel Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri Broşürü” hazırlanarak Üniversitemiz birimlerine gönderilmiş web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanarak öğrencilere farklı iletişim kaynakları aracılığıyla duyurulmuştur. 

7 Nisan 2023 tarihinde başlayan ADÜ PDRM olarak “Haftanın Yazısı” isimli yeni bir çalışmaya başlanmıştır. Her hafta düzenli olarak Merkezimizde görevli Klinik Psikolog Evrim Güreşen, Klinik Psikolog Elif Nur AKIN, Kariyer Merkezi Yetkilisi Sosyolog Selda AKSOY YETKİN, Psikolojik Danışman Esma Nur KÖSE’ nin hazırladıkları psikolojik sağlıkla ilgili yazıların paylaşıldığı bu uygulamayla tüm öğrenci ve öğretim üyelerine bilgilendirmeler yapılmış ve e-posta olarak gönderilmiştir. Bu kapsamda bugüne kadar; “Psikolojide İyi Oluş", “Ekopsikoloji", "Kariyer Planı Nedir ve Kariyer Planlaması Nasıl Yapılır?”, "Affetme", "İç Görüye Farklı Bir Bakış: Johani Penceresi", "Bibliyoterapi",  "Kariyer Merkezi Hizmetleri","Psikodrama", Pozitif Psikoterapilerde Denge Modeli", "Hayvan Sevgisi" ve “Özgeçmiş Nasıl Hazırlanır?” "Beliren Yetişkinlik”, “Yeni Yaşama Uyum Sağlama”, “Adım Adım Kariyer Yolculuğu”, “Rüyalar”, “Modern Hayatın Ceremesi: Stres ve Stresle Başetme”, “Hedef Belirleme ve Geleceği Planlama” gibi yazılar öğrenci ve öğretim üyelerine e-posta olarak gönderilmiş ve Merkezimiz web sayfasında yayınlanmıştır.

Eğitsel açıdan öğrencilerin zorlandıkları konular belirlenip, belirlenen konularla ilgili bireysel çalışmalara ek olarak bilgilendirici kitapçıklar yoluyla öğrencilerimize destek sunulmaya çalışılmıştır. Bu amaçla aşağıdaki çalışmalar yapılmıştır.

- 22 Mayıs 2023 tarihinde Klinik Psikolog Elif Nur AKIN ve Psikolojik Danışman Esma Nur KÖSE’nin hazırladığı “Erteleme” kitapçığı tüm öğrencilerimize gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmıştır. 

- 5 Haziran 2023 sınav kaygısını etkili bir şekilde ele almak için Psikolojik Danışman Esma Nur KÖSE ve Klinik Psikolog Elif Nur AKIN’ ın hazırladığı “Sınav Kaygısı” kitapçığı tüm öğrencilerimize gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmıştır.

Öğrencilerimizi bilgilendirmeye yönelik olarak bilgilendirici broşürler hazırlanarak, bu broşürler Merkezimiz web sayfasında yayınlanmıştır. Merkezimizin hizmetlerini tanıtmaya yönelik hazırlanan PDRM Tanıtım Afişi, PDRM Broşürü tüm öğrencilerinizin ulaşabilecekleri ilan panolarına asılmış, Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfasında yayınlanmış, sosyal medya hesaplarında paylaşılmış ve tüm okullara ilan panolarına asılmak üzere gönderilmiştir.

PSİKOSOSYAL ÇALIŞMALAR VE KONFERANS, SEMİNER, PANEL
6 Şubat 2023 tarihinde yaşadığımız ve çok sayıda vatandaşımızı kaybettiğimiz büyük deprem sonrasında kayıp yaşayan ve/veya kayba tanık olan tüm öğrencilerimize psikososyal açıdan yardımcı olabilmek amacıyla çalışmalar yapılmıştır. Bu çalışmalar arasında psikoterapiler önemli yer tutmaktadır. Sunulan terapi desteklerine ek olarak aşağıda kısaca yer verilen bilgilendirici ve destekleyici materyaller hazırlanarak öğrencilerin ve çalışanların hizmetine sunulmuştur.   
20 Şubat 2023 tarihinde “Deprem Sonrası Öğretim Üyeleri İçin Bilgilendirme Broşürü” hazırlanarak Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfasında yayınlandı ve tüm öğretim üyelerimize e-posta ile gönderilmiştir.

23 Şubat 2023 tarihinde, deprem sonrası psikolojik zorlanmayla daha etkin başedebilmek amacıyla öğretim üyelerine yönelik olarak Webinar hazırlanmıştır. “Deprem Sonrası Eğitim Sürecinde Psiko Sosyal Öneriler” konulu bu toplantının moderatörlüğünü Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Cumali ÖKSÜZ’, konuşmalarını PDRM Müdürü Prof. Dr. Yaşar KUZUCU ve Psikoloji Bölümü Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Tolga KÖSKÜN yapmıştır.

17 Mart 2023 tarihinde Merkezimiz tarafından öğrencilerimize yönelik olarak “Afet Bilgilendirme Kitapçığı” hazırlanmış, tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanmıştır.

17 Mart 2023 tarihinde Merkezimiz tarafından öğrencilerimize yönelik olarak “Kendine Yardım Kitapçığı" hazırlanmış, tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanmıştır.

28 Mart 2023 tarihinde “Gevşeme ve Nefes Çalışmaları" bilgilendirici broşürü yayınlanmış tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanmıştır.

25 Ekimde 2023 tarihinde yaşanan asönsör kazası sonucunda, kaza sırasında asansörde kaybettiğimiz öğrenciyle birlikte olan ve akut stres yaşayan tüm öğrencilere dönük psikolojik destek sunulmuştur. Bu destek çalışması bireysel olarak yürütülmüştür. Kaybettiğimiz öğrencinin öğrenim gördüğü bölümde sınıfa arkadaşlarıyla yaşantısal grup çalışması yapılmıştır. Konuyla ilgili Gençlik Spor İl Müdürlüğü YURTKUR uzmanlarına (psikolog ve sosyal hizmet uzmanları) hizmet içi eğitim verilmiştir. YURTKUR personeline süreç yönetimine ilişkin idari ve güvenlik personeline bilgilendirme yapılmıştır.
Kasım 2023 tarihinde Merkezimiz tarafından tüm öğrencilerimize yönelik ""Stres İle Baş Etme"" semineri verilmiştir.
Aralık 2023 tarihinde “Mezun-Öğrenci Buluşması” söyleşisi düzenlenmiştir. Etkinlikte mezun öğrencilerle eğitim öğretime devam eden öğrencilerimiz bir araya getirilerek Üniversitemiz mezunlarından Erkan Karadeniz ve Tuğçe Karabayır, katılımcılar ile üniversite boyunca yaşadığı deneyimlerini ve tiyatro oyunculuğu alanındaki deneyimlerini paylaşmıştır.
Aralık 2023 tarihinde Merkezimiz ve İl Sağlık Müdürlüğü işbirliği ile Üniversitemiz personeli ve öğrencilerine yönelik olarak "Psikolojik Sağlık Paneli"" düzenlenmiştir.
Aralık 2023 tarihinde PDRM ve Yeşilay Danışmanlık Merkezi (YEDAM) iş birliğinde Üniversitemiz personeli ve öğrencilerine yönelik olarak “Bağımlılık ve YEDAM Tanıtımı” adlı seminer gerçekleştirilmiştir.

ORYANTASYON ÇALIŞMALARI
2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Oryantasyon çalışmaları yapılmıştır. Üniversitemizi kazanan 1. Sınıf öğrencilerine, yeni yaşamlarına uyum sağlayabilmeleri için, okullarımızın uyguladığı oryantasyon programlarında talepte bulunan fakültelere ve yüksek okullara gidilerek hem merkezimizin tanıtımı yapılmış, öğrencilere kişisel sosyal gelişim alanlarında ve kişisel sosyal sorunları ile ilgili baş etmeye yönelik bilgilendirme yapılmıştır. 26 akademik birimde toplam 33 oryantasyon toplantısı gerçekleşmiştir.

BAĞIMLILIK ÖNLEME ÇALIŞMALARI
Aydın Yeşilay Danışmanlık Merkezi ile birlikte işbirliği toplantısı yapılarak, bağımlılıkla ilgili mücadelede işbirliği kararı alınmıştır. Bu işbirliği doğrultusunda YEDAM uzmanları yaptıkları çalışmalar konusunda merkezimiz personelini bilgilendirmiştir. Ayrıca bağımlılığa yönelik hazırlamış oldukları YEDAM broşürlerini merkezimiz aracılığıyla öğrencilere ulaştırılması için paylaşmışlardır. 

EĞİTİM ALANINDA SUNULAN HİZMETLER
- Ortak Dersler kapsamında Kariyer Planlama Dersinin Koordinatörlüğü Merkezimiz tarafından yürütülmektedir. 
· Ortak Dersler kapsamında Bağımlılıkla Mücadele Dersinin Koordinatörlüğü Merkezimiz tarafından yürütülmektedir. 
- Klinik Psikoloji doktora yüksek lisans öğrencilerine Merkezimiz bünyesinde uygulama olanağı sunulmaktadır. 
- Üniversitemiz birimlerindeki öğretim elemanlarının kariyer, staj vb. danışmanlık talepleri karşılanmaktadır.
- Aydın’daki çeşitli kamu kuruluşlardan (YURTKUR, vb. gelen taleplere göre danışmanlık hizmeti verilmektedir.

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME ALANINDA SUNULAN HİZMETLER
Pandemi Öncesi Sosyal Destek Araştırmasında öğrencilerimizin sosyal ve duygusal gelişimlerini değerlendirmeye yönelik olarak yapılan araştırmanın sonuçları tamamlanmış, betimsel istatistikler raporlandırılmıştır.
Merkezimizde ADÜ-GENÇ Bahar Araştırması online olarak uygulanmıştır. Bu araştırmada özellikle öğrencilerin dış kaynakları değerlendirilmeye çalışılmış, bu amaçla sosyal sorun çözme, sosyal destek ve sosyal ağ bağımlılığı gibi sosyal destek kaynaklarını ölçen ölçme araçları kullanılmıştır. Betimsel istatistiklerle ilgili yüzdelik değerler raporlandırılmıştır. 
PDRM Deprem Sonrası Psiko-Sosyal Tarama Araştırması online olarak uygulanmıştır. Bu araştırmada deprem felaketi sonrasında öğrencilerimizin yaşadıkları sosyo duygusal zorlukları belirlemek amacıyla travma sonrası stres bozukluğu, belirsizliğe tolerans, depresyon, nomofobi ve umut değişkenlerine yer verilmiş olup araştırmanın temel analizleri tamamlanmıştır.
Eylül- Ekim ayı Mezun öğrencilerimizin, mezun oldukları programın iyileştirilmesine katkıda bulunabilmek, onlarla olan iletişimimizi sürdürebilmek ve mezun oldukları programı değerlendirilmesine yönelik Merkezimiz tarafından online olarak Mezun Anketi hazırlanmış, Mezun Bilgi Sistemine anket eklenmiş, sisteme kayıtlı tüm mezunlara ve ADÜ mezunu çalışanlarına duyurulmak üzere tüm üniversitelere gönderilmiştir. Anket 60 mezun öğrencimiz tarafından yanıtlanmış olup süreç devam etmektedir.

SAĞLIK ALANINDA SUNULAN HİZMETLER
Üniversitemiz öğrencilerine psikolojik danışmanlık hizmeti verilmektedir.2023 yılında Merkezimizde 174 öğrencimize toplamda 1153 seans üzerinden psikolojik danışmanlık hizmeti verilmiştir.
2 Mayıs ayında ADÜ PDRM Çevrimiçi Psikolojik Destek Portalı ADÜZEM VE ADÜ PDRM işbirliğiyle geliştirilmiştir. Portal, Merkez Kampüs dışındaki fakülte ve yüksekokullarımızda öğrenim gören öğrencilerimiz için PDRM hizmetlerini daha ulaşılır hale getirmiştir.
Merkezimiz tarafından Üniversitemiz öğrencilerine yönelik "Stresle Baş Etme" ve  "Psikolojik Sağlamlık" konularında Psiko-Eğitim Grupları Çalışmaları yapılmıştır. Stresle Baş Etme Programına 11 öğrenci Psikolojik Sağlamlık Psiko eğitim grubuna 12 öğrenci başvurmuş, tanışma ve değerlendirme toplantısı yapılmıştır. Grup çalışmalarımız Aralık ayında başlanmış ve 3 oturumu gerçekleştirilmiş, grup çalışmaları devam etmektedir. 
 “Uyku Hijyeni" bilgilendirici broşürü yayınlanmış tüm öğrencilerimize e-posta olarak gönderilmiş, Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanmıştır.

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ
Üniversitemiz öğrencilerinin merkezimize yönlendirilmesi titizlikle ele alınma gereken bir konu olduğu için konuyla ilgili öğretim üyelerini bilgilendirme çalışması yapılmıştır. Oryantasyon kapsamında konuyla ilgili birim yöneticileri ve öğretim üyeleri bilgilendirilmiştir. Ayrıca öğrenciler merkezimize yönlendirirken dikkat edilmesi gereken unsurların ele alındığı Yönlendirme Rehberi hazırlanarak tüm yönetici ve öğretim üyeleriyle paylaşılmıştır.  
Merkezimizde Kariyer Danışmanlığı Hizmeti verilmektedir. Ayrıca Ekim ayında Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından, Üniversitemiz öğrenci/mezunlarımızın kariyer gelişimlerini desteklemek ve kariyer danışmanlığı hizmetlerinin erişilebilirliğini artırmak üzere, İŞKUR kadrosunda görev yapan üç İş ve Meslek Danışmanı Yetenek Kapısı Platformu' na Üniversitemiz adına kariyer danışmanları olarak tanımlanmıştır. Danışmanlık almak isteyen öğrencilerimiz Yetenek Kapısı üzerinden randevu alabilmektedir.
27 Temmuz-8 Ağustos 2023 YKS ye giren ilimiz gençlerine yönelik olarak 40 kişiye Tercih Danışmanlığı hizmeti verilmiştir.






























2024 YILI PDRM FAALİYET RAPORU

Merkez bünyesinde yapılan çalışmalar aşağıdaki başlıklar altında ele alınmıştır.

ORYANTASYON ÇALIŞMALARI
2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı içinde Üniversitemizi kazanan 1. Sınıf öğrencilerine, yeni yaşamlarına uyum sağlayabilmeleri için, okullarımızın uyguladığı oryantasyon programlarında talepte bulunan Hemşirelik, Veteriner, Tıp, Sağlık Bilimleri ve Mühendislik Fakültelerine gidilerek hem merkezimizin tanıtımı yapılmış, öğrencilere kişisel sosyal gelişim alanlarında ve kişisel sosyal sorunları ile ilgili baş etmeye yönelik bilgilendirme yapılmıştır.

PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK ÇALIMALARI
2024 yılı içinde Merkezimiz tarafından 92 öğrenciye 578 seans psikolojik danışmanlık hizmeti verilmiştir.
6 Klinik Psikoloji doktora programı ve 10 Klinik Psikoloji Yüksek lisans programı öğrencilerine Merkezimizde staj olanağı sağlanmış, öğrenciler dönem boyunca uygulama becerilerini geliştirmek için çalışma yapmaktadır.
ADÜ PDRM Çevrimiçi Psikolojik Destek Portalı ADÜZEM VE ADÜ PDRM işbirliğiyle geliştirilmiştir. Portal, Merkez Kampüs dışındaki fakülte ve yüksekokullarımızda öğrenim gören öğrencilerimiz için PDRM hizmetlerini daha ulaşılır hale getirmiştir.

PSİKO-EĞİTİM ÇALIŞMALARI
Merkezimiz tarafından Üniversitemiz öğrencilerine yönelik “Stresle Baş Etme, Psikolojik Sağlamlık, Öz Şefkat, Duyguların Farkındalığı, Atılganlık, Psikolojik Sağlamlık, Öfkeyi Anlamak” konularında Psiko-Eğitim Grup Çalışmaları yapılmıştır. Gruplarımız, katılımcılarımızın uygunluk durumuna göre hafta da bir yâda iki kez toplanmıştır. Grubun ihtiyaçları doğrultusunda, oturumlar 8 -12 hafta sürmüştür.
“Yeni Yaşama Uyum Sağlama” konulu Atölye çalışması yapılmış ve 13 öğrencimiz bu çalışmadan yararlanmıştır.
Merkezimiz tarafından “Yeni Yaşama Uyum Sağlama” konulu podcast hazırlanmış, Spotify uygulamasında PDRM hesabı açılmış ve uygulamaya podcast yüklenmiştir. Ayrıca “Yeni Yaşama Uyum Sağlama” konulu podcastimiz Üniversitemiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında ve PDRM sosyal medya hesabında paylaşılmıştır.
ARAŞTIRMALAR
2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Eylül- Ekim ayında Mezun öğrencilerimizin, mezun oldukları programın iyileştirilmesine katkıda bulunabilmek, onlarla olan iletişimimizi sürdürebilmek ve mezun oldukları programı değerlendirilmesine yönelik Merkezimiz tarafından online olarak Mezun Anketi hazırlanmış, Mezun Bilgi Sistemine anket eklenmiş, sisteme kayıtlı tüm mezunlara ve ADÜ mezunu çalışanlarına duyurulmak üzere tüm üniversitelere gönderilmiştir. Ankete 1150 mezun öğrencimiz katılmıştır. 2024 yılında Anketin analizleri yapılmış ve rapor Rektörlük Makamı ile paylaşılmıştır.
Mart 2024 tarihinde Mezun Bilgi Sisteminde kayıtlı olan 8666 mezun üyemize yönelik olarak mezunların çalışma durumu araştırılmıştır. “Mezun İşe Yerleşme Anketi”; sistemdeki tüm mezunlarımıza e-posta olarak gönderilmiştir.  Sisteme kayıtlı 8666 mezun üyemizden 570 tanesi anketimize katılmış, anketin analizleri Rektörlük Makamı ile paylaşılmıştır.
Ayrıca Merkezimiz tarafından 2020-2023 yılları arasında yapılan araştırmalar 2024 yılında rapor halinde hazırlanarak Rektörlük Makamı ile paylaşılmış ve Üniversitemiz, Merkezimiz web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmıştır. Merkezimiz; fakülte ve yüksekokullarımızda öğrenim gören öğrencilerimizle dört faklı araştırma yapmıştır. Yapılan araştırmalar, öğrencilerin sosyal ve duygusal gelişimleri ile psikolojik ve eğitsel ihtiyaçları hakkında bilgi vermektedir. Araştırmaların konuları bireysel, psikososyal ve çevresel faktörler dikkate alınarak belirlenmiştir. Raporlarını paylaştığımız araştırmalar;
1. Üniversite Gençliği ve Umut: Kişisel ve Sosyal Kaynakların Önemi,
2. Pandemide Üniversite Gençliği
3. Üniversite Gençliği ve Kaygı: İyimser Olmak Yeterli mi?
4. Üniversite Gençliği ve Kariyer Stresi: Psikolojik Esneklik Ne Kadar Önemli?

2024 yılında “Ruh Sağlığı Bozuklukları Taraması Araştırması” 600 öğrencimize uygulanmış, veri girişleri yapılmış, analiz süreci devam etmektedir.

KİTAPÇIK, BROŞÜR VE HAFTALIK YAZI YOLUYLA BİLGİLENDİRME
2024 yılında öğrencilerimizi ve öğretim üyelerimizi bilgilendirmeye yönelik olarak bilgilendirici kitapçık, rehber, broşürler ve haftalık yazı hazırlanmış, tüm öğrenci ve öğretim üyelerine gönderilmiş ve Merkezimiz web sayfasında yayınlanmıştır.
Merkezimiz tarafından “Afet Bilgilendirme, Kendi Kendine Yardım, Erteleme Davranışı, Sınav Kaygısı, Yönlendirme Rehberi, Hedef Belirleme ve Geleceği Planlama, Mülakat Rehberi, Öğretim Üyelerine yönelik olarak "Öğretim Üyeleri için PDRM' e Yönlendirme Rehberi, öğrencilerimize yönelik Öğrenciler İçin PDRM’ den Yararlanma Rehberi” kitapçıkları hazırlanmıştır. 
“Cv Hazırlama Teknikleri Broşürü”, Merkezimizin hizmetlerini tanıtmaya yönelik hazırlanan “PDRM Tanıtım Afişi”, “PDRM Broşürü” hazırlanmıştır.
ADÜ PDRM olarak “Haftanın Yazısı” isimli 2023 yılında başlatılan çalışmada her hafta düzenli olarak psikolojik sağlıkla ilgili yazılara 2024 yılı Haziran ayına kadar devam edildi. 2024 yılında “Beliren Yetişkinlik, Yeni Yaşama Uyum Sağlama, Adım Adım Kariyer Yolculuğu, Rüyalar, Modern Hayatın Ceremesi: Stres ve Stresle Başetme, Hedef Belirleme ve Geleceği Planlama, Motivasyon, Sınav Kaygısı, Ege Bölgesi Kariyer Fuarı, Ulusal Staj Programı, Nomofobi, Mevsimlerin Psikolojiye Etkisi, Mülakat Teknikleri, Zaman Yönetimi, Atılganlık, Girişimcilik, Kendine Dost Olmak Öz Şefkat, Göç ve İnsan, Göç: Umutların ve Zorlukların Yolculuğu, Duygular, Psikolojik Gelişim İçin Okuma ve İzleme Önerileri”  hazırlanmıştır. 

SOSYAL MEDYA VE WEB SAYFASI
Merkezin daha geniş öğrenci kitlesine ulaşması amacı ve iletişim teknolojilerinin daha aktif kullanılması sebebiyle, sosyal medya aracılığı ile de hizmet vermeye devam etmektedir. Merkezimiz hizmetleri ile ilgili öğrencilerimize bilgilendirilmeler yapılmıştır.
Merkezimizin web sayfası öğrenci ihtiyaçları ve yapılan çalışmaların tanımı dikkate alınarak güncellenmiştir. 

KONFERANS, SEMİNER, PANEL
4 Mart 2024 tarihinde Merkezimiz tarafından Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerine yönelik “Travma Sonrası Stres Bozukluğu” konulu seminer verilmiştir.
25 Eylül 2024 tarihinde Bayraklı Rehberlik ve Araştırma Merkezi ile Çiğli Rehberlik ve Araştırma Merkezi işbirliği ile Aile İçi İletişim temalı düzenlenen sempozyumda Merkez Müdürü Doç.Dr.Didem AYDOĞAN “Aile Yılmazlığını Geliştirme ve Güçlendirme" başlıklı sunumu gerçekleştirmiştir.
8 Ekim 2024 tarihinde Merkezimiz tarafından Eğitim Fakültesi Dekan V. Prof.Dr.Yalçın ÖZDEMİR ve Merkez Müdürü Doç.Dr.Didem AYDOĞAN tarafından "Beliren Yetişkinlik Döneminde Fırsatlar ve Zorluklar" temalı seminer gerçekleştirilmiştir.
17 Ekim 2024 tarihinde Merkezimiz Müdürü Doç.Dr. Didem AYDOĞAN tarafından Aydın Aile Ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü ve bağlı kuruluşlarında görev yapmakta olan 127 meslek elemanlarına yönelik "Yenilikçi Mahalli Hizmet İçi Eğitim Programı" etkinlikleri kapsamında, mesleki bilgi ve becerilerini arttırmak, gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla tüm gün süren “Aile yılmazlığının Geliştirilmesi ve Güçlendirilmesi” konusunda eğitim vermiştir. 

ADU PDRM olarak 15-17 Mayıs 2025 tarihinde, Ergenlik ve Gençlik Araştırmaları Derneği ve ADU Eğitim Fakültesi işbirliğiyle düzenlenecek olan III. Uluslararası Ergenlik ve Gençlik Araştırmaları Kongresi düzenlenecektir. Bu kapsamda hazırlıklar Eylül 2024 tarihinde başlamıştır. Kongre web sayfası: https://etkinlik.adu.edu.tr/egad/default.asp

MESLEK DANIŞMANLIĞI 
28.02.2024 tarihinde Üniversitemiz bünyesinde İnsan Kaynakları, Kariyer ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü kurulmasından dolayı karışıklığa sebep olmamak için Merkezimiz bünyesinde bulunan Kariyer Geliştirme Birimi Rektörlük Makamı’ nın onayı ile 04.042024 tarihinde kaldırılmıştır. 2019 yılından 04.042024 tarihine kadar kariyer ve mezunlarla ilgili çalışmalar Merkezimiz tarafından yürütülmüştür.
Merkezimiz tarafından Mezun Bilgi Sistemi üzerinde, Üniversitelerden gelen mezun sistemi yazıları ve mezun anketlerinin tüm birimlere duyurulması, firmalardan gelen ilanların incelenip onay-red yapılması, iş ilanları ve Merkezimiz faaliyetlerinin web sayfasında yayınlanması, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi' nin gönderdiği tüm ilan ve duyuruların web sayfası ve sosyal medya hesaplarında yayınlanması, öğrencilerden gelen epostaların cevaplanması işlemleri yapılmıştır.
Cumhurbaşkanlığı İnsan kaynakları “Yetenek Kapısı Platformu” na, başvurular günlük olarak incelenmekte, işverenlerin iş staj, etkinlik bilgileri kontrol edilerek, sisteme kayıt olan öğrencimizin faydalanması sağlanmaktadır. 
Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda başlayan ve her yıl öğrencilerimizin fırsat eşitliği çerçevesinde ve liyakat esaslarına uygun olarak kamu kurumları ve özel sektör kuruluşlarınca sunulan staj olanaklarından faydalanmasını sağlamak adına 2020 yılında başlayan program her yıl devam etmektedir. Ulusal Staj Programı 2024 yılı başvuruları programı hakkında bilgiler için tüm okullara yazı yazılmış, Üniversitemiz ve Merkezimiz web sayfası, sosyal medya hesaplarında duyurulmuş ve tüm öğrencilerimize e-posta ve sms olarak gönderilmiştir. Programa başvuran 5534 öğrencimizin Kariyer Kapısı’ na yükledikleri 3681 belge kontrol edilerek işverenlerin erişimine açılmış olup, işverenlerin teklif gönderme ve öğrencilerin staj yapma süreçleri yaz boyunca devam etmektedir. 
Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı koordinasyonunda, Üniversitemizin paydaşlığı ile her yıl yapılan Bölgesel Kariyer Fuarı çalışmaları Merkezimiz tarafından yürütülmüştür. Bu yıl Pamukkale Üniversitesi ev sahipliğinde 21-22 Şubat 2024 tarihlerinde gerçekleşen EGEKAF'24 (Ege Bölgesi Kariyer Fuarı)’ e 1520 öğrencimizin katılımı sağlanmıştır. Fuara Üniversitemiz adına sponsor olarak Söktaş A.Ş. ile Jantsa A.Ş. katılım sağlamıştır. Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi proje ekiplerinden PUSAY Havacılık standa yer aldı. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Cemal İyem “Teknoloji ve Kariyer Gelişimi” başlıklı seminer vermiştir. Üniversitemiz Halk Oyunları Gösteri ve Yarışma Topluluğu “Zeybek Gösterisi” gerçekleştirmiştir.

DERS KOORDİNATÖRLÜĞÜ
Kariyer Planlama Dersini 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında Bahar yarıyılında 7327 öğrencimiz almıştır. Dersin tüm koordinatörlük görevleri Merkezimiz tarafından tamamlanmıştır.
Bağımlılıkla Mücadele Dersini 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı Bahar yarıyılında seçmeli olarak 3874 öğrencimiz almıştır. Dersin şubeleştirme işlemleri, dersi verecek personelin görevlendirmeleri ve tüm koordinatörlük görevleri Merkezimiz tarafından yapılmıştır.
Not: 28.02.2024 tarihinde Üniversitemiz bünyesinde İnsan Kaynakları, Kariyer ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü kurulmasından dolayı Merkezimiz bünyesinde bulunan Kariyer Geliştirme Birimi Rektörlük Makamı’ nın Onayı ile 04.042024 tarihinde kaldırılmıştır. Bu sebepten dolayı Kariyer Planlama Dersi Koordinatörlüğü Merkezimizden alınması nedeniyle 2024-2025 Eğitim-Öğretim Güz Yarıyılı sayılarına yer verilmemiştir.
Bağımlılıkla Mücadele Dersini 2024-2025 Eğitim-Öğretim Güz Yarıyılında seçmeli olarak 3710 öğrencimiz almıştır. Dersin şubeleştirme işlemleri, dersi verecek personelin görevlendirmeleri ve tüm koordinatörlük görevleri Merkezimiz tarafından yapılmıştır.

BAĞIMLILIK ÖNLEME ÇALIŞMALARI
Aydın Yeşilay Danışmanlık Merkezi(YEDAM) ile birlikte işbirliği toplantısı yapılarak, bağımlılıkla ilgili mücadelede işbirliğinin devam edilmesine karar verilmiştir. Ayrıca bağımlılığa yönelik hazırlamış oldukları YEDAM broşürleri Merkezimiz aracılığıyla öğrencilere ulaştırılmıştır.
Üniversitemiz 2024 yılı Bahar Şenlikleri kapsamında Aydın Yeşilay Danışmanlık Merkezi ve Aydın Narkotik Suçlarla Mücadele Şube Müdürlüğü ile ortaklaşa olarak Merkezimiz tarafından Bağımlılık Standı kurulmuş ve öğrencilerimizin bilgilendirilmesi sağlanmıştır. 
Merkezimiz Bağımlılık Birimi ve Aydın Narkotik Suçlarla Mücadele Şube Müdürlüğü, TUBİM Büro Amirliği ile yapılan işbirliği sonucunda, Tıp ve Diş Hekimliği öğrencilerine yönelik yaz döneminde "Narko-Gençlik Eğitimi" verilmiştir.
Aydın Narkotik Suçlarla Mücadele Şube Müdürlüğü broşürlerine Merkezimiz standında yer verilmiş ve e-posta ile tüm öğrencilerimize gönderilmiştir.
Aydın Emniyet Müdürlüğü Siber Suçlarla Mücadele Şube Müdürlüğü ile işbirliği toplantısı gerçekleştirilmiş ve ortak proje yapılmasına yönelik çalışmalar başlatılmıştır. Projenin protokolü hazırlanma aşamasındadır.
Merkezimiz tarafından "YÖK Bağımlılıkla Mücadele Eylem Planı" kapsamında hazırlanan anket soruları Üniversitemiz birimlerinden temin edilerek belli dönemler halinde YÖKSİS’ e veri girişleri yapılmaktadır.
Ayrıca “2024-2028 Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Bağımlılıkla Mücadele Eylem Planı” Merkezimiz Bağımlılık Birimi tarafından hazırlanmış Rektörlük Makamı ve Aydın İl Sağlık Müdürlüğü ile paylaşılmıştır.
Merkezimiz tarafından 11 Aralık 2024 tarihinde Aydın Kurumları işbirliği ile yapılacak olan “Bağımlılıkla Mücadele ve Önleyici Çalışmalar Paneli” nin tüm koordinatörlüğü Merkezimiz tarafından yapılmış, kurumlara ve okullara programın duyurusu iletilmiş ve tüm hazırlıklar tamamlanmıştır.

