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YONETMELIK

Aydin Adnan Menderes Universitesinden:

AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESIi TARIMSAL BiYOTEKNOLOJIi
VE GIDA GUVENLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesi Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida
Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarmin
gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Aydin Adnan Menderes Universitesi Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida
Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina ve faaliyet alanlarma, yOnetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksek6gretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ADU-TARBIYOMER): Aydin Adnan Menderes Universitesi Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida
Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Midiiriinii,

¢) Proje: ilgili kamu kurumunun destegi ile Merkeze laboratuvar altyapisi saglayan projeyi,

d) Proje arastiricilari: Projede yer alan tiim arastiricilari,

e) Rektodr: Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektriinii,

f) Senato: Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

£) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amaci; bitkisel ve hayvansal iiretimde biyoteknolojik yontemlerin kullanilmasi ve
gelistirilmesi ile gida glivenligine yonelik arastirma ve gelistirme faaliyetlerini gergeklestirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Kamu ve 6zel sektoriin destekleri ile yiiriitiilen ve tarimsal iiretimi esas alan biyoteknoloji, molekiiler tani,
bitki doku kiiltiirii, molekiiler genetik, gida giivenligi ve yem giivenligine yonelik arastirmalar i¢in modern laboratuvar
altyapis1 saglamak.

b) Ciftlik hayvanlariin verim 6zelliklerine yonelik genlerin tespiti ve 1slah programlarina entegrasyonuna
yonelik aragtirmalar yapmak.

c) Bolge ve yorenin Onemli bitki tiirlerinde genetik Ozelliklerin belirlenmesi, 1slah1 ve secilen iistiin
genotiplerin doku kiiltiirii ile hizli ve klonal olarak ¢ogaltilmasina yonelik arastirma-gelistirme (ARGE) calismalart
yapmak.

¢) Bitkisel ve hayvansal iiretimde ihtiya¢ duyulan nitelikli tohum ve damizlik iiretimine yonelik ARGE
caligmalar1 yaninda 1slah edilmis yeni ¢esitlerin adaptasyonu konusunda ¢alismalar yapmak.

d) Gida giivenligi ile fonksiyonel gida ve yem iiretimine yonelik fiziksel, kimyasal, mikrobiyolojik ve duyusal
analizlere dayali ARGE c¢aligmalart yapmak.

e) Bitkisel ve hayvansal hastalik etmenlerinin molekiiler tanilarinin yapilmas: ve uygun miicadele
yontemlerinin gelistirilmesi i¢in biyoteknolojik yontemleri ARGE faaliyetlerinde kullanmak.

f) Bitki, hayvan ve mikroorganizmalarda gen kaynaklarinin korunmasma ve degerlendirilmesine yonelik
bilimsel ¢aligmalar yapmak.
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g) Cevre ile uyumlu ve siirdiiriilebilir yapida iiretim teknikleri ve girdileri ile iiriin isleme teknolojilerini
gelistirmek.

g) Uriin gelistirme, {iretim, iiriinlerin islenmesi ve degerlendirilmesi ile gida giivenligi ve saglik basta olmak
tizere farkli alanlarda biyoteknoloji ile ilgili arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak ve yapilan ¢aligmalara destek
vermek.

h) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda kamu kurum ve kuruluslari ile mesleki birliklerin Merkezin
imkanlarindan yararlanabilmesini saglamak, bu kurum ve kuruluslara danigmanlik ve servis hizmetleri vermek.

1) Biyoteknolojik yontemlerin gelistirilmesine ve etkin kullanimina yonelik arastirma ve uygulama yapacak
insan giiclinii yetigtirmek, lisansiistii egitim programlarindaki geng arastiricilara laboratuvar alt yapisi saglamak.

i) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile is birligi yapmak suretiyle biyoteknoloji alaninda ortak
bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri yapmak, uygulamak ve ortak ¢aligmalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

j) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda her diizeyde arastiricinin gelisimine yonelik egitim programlar,
konferanslar, kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili
sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili yaymnlar yapmak.

k) Merkez biinyesinde yapilan arastirma ve uygulamalar konusunda kamuoyunu aydmlatmak ve
bilgilendirmek amaci ile yayin faaliyetlerinde bulunmak.

1) Biyoteknoloji ve gida giivenligi alaninda sanayi kuruluslarinin ihtiya¢ duyduklari arastirmalar1 yapmak,
onlarimn sorunlarini ¢ézmeye yonelik projeler yiiriitmek ve tirlin gelistirme etkinliklerini desteklemek.

m) Universite ile ilgili sektdrlerin entegrasyonuna yardimeci olmak, tarim ve gida sektdrlerine yonelik
sorunlarin tespit ve ¢oziimiine yonelik ARGE hizmeti vermek.

n) Merkezin amacint gergeklestirmede kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, sivil toplum orgiitleri ve
uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak.

0) Merkezin kurulug amacina ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun diger caligmalari yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili caligmalar1 bulunan Universitede tam zamanl
caligan Ogretim iyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gérevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Midiir ayni
usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire ¢aligmalarinda yardime1 olmak iizere, Miidiiriin 6nerisi iizerine Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili
caligmalari bulunan Universitede gérevli dgretim elemanlari arasindan en fazla iki kisi miidiir yardimeist olarak {ig y1l
stire ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Miidiir yardimeisi, Miidiiriin verdigi gorevleri yapar. Siiresi biten miidiir
yardimcist ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Midiiriin gorevinde bulunamadigi hallerde miidiir yardimeilarindan biri yerine vekalet eder. Vekaletin alti
aydan fazla siirmesi halinde yeni Miidiir gérevlendirilir. Miidiirliin gorevi sona erdiginde yardimcilarimin da gorevi
sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna bagkanlik yapmak.

b) Yonetim Kurulu kararlarimi uygulamak.

¢) Merkezin ¢alismalarinin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapmak.

¢) Her faaliyet y1l1 sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki faaliyet raporunu
Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunmak.

(2) Miidiir, ¢aligmalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, goézetim ve denetiminden ve gerekli 6nlemlerin
alimmasindan Rektore karsi sorumludur.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yo6netim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, Miidiiriin Onerisi iizerine proje arastiricilart
oncelikli olarak Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalar1 bulunan Universitede tam zamanli ¢alisan &gretim
iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilen alt1 liye olmak iizere toplam yedi liyeden olusur.
Siiresi biten liye ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine kalan
stireyi tamamlamak iizere ayn1 usulle yeni iiye gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 lizerine yilda en az iki kez salt ¢ogunluk ile toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/07/20260705-1.htm

2/3



8.07.2026 09:24

5 Temmuz 2026 PAZAR

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel aragtirma, danigmanlik ve yayn faaliyetlerine iliskin esaslari belirlemek.

b) Merkezce gergeklestirilecek egitim, uygulama, arastirma, damigmanlik ve yaym konularindaki talepleri
degerlendirip karara baglamak.

c¢) Merkezin calismalartyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplar1 olusturmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek.

d) Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, yurt digindaki kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin esas
ve usullerini tespit etmek.

e) Merkezin yonetimi ile ilgili diger kararlari almak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danmisma Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili faaliyetleri
bulunan dgretim elemanlar ve istekleri dahilinde Merkezin ¢alisma alanlarina katkida bulunabilecek kamu kurum ve
kuruluslarmin temsilcileri veya bu alandaki ¢aligmalari ile taninan kisiler arasindan Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor
tarafindan ii¢ yil siireyle goérevlendirilen en fazla yirmi bes kisiden olusur. Projenin kapsaminda yer alan tim
arastiricilar Danisma Kurulunun dogal iiyesidir.

(2) Siiresi dolmadan gorevlerinden ayrilan Danigsma Kurulu iiyelerinin yerine kalan siireyi doldurmak tizere
ayni1 usulle yeni tiyeler gorevlendirilebilir. Siiresi biten liye tekrar gorevlendirilebilir.

(3) Danigma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi lizerine Miidiiriin baskanliginda yilda en az bir defa toplanir. Danigma
Kurulu, iiyelerinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir.

Damisma Kurulunun goérevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ozel uzmanlik gerektiren faaliyet alanlarinda Merkeze katki saglamak ve Merkezin faaliyetleri ile ilgili
olarak degerlendirmede bulunmak.

b) Merkezin ¢alisma alanlarina uygun programlari, talep edilen faaliyetleri degerlendirmek, Onerilerde
bulunmak, gerektiginde faaliyet alanlar ile ilgili alt caligma gruplari olusturmak.

¢) Calisma alanlarina uygun ihtiyaglar1 tespit etmek, stratejileri belirlemek ve koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezin faaliyetleri hakkinda siiresi, sekli, Merkezin amacina uygunlugu, insan giicii ve benzeri konularda
degerlendirme ve tavsiyelerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14- (1) Merkez tarafindan desteklenen aragtirmalar kapsaminda alman her tiirli alet, ekipman,
makine ve demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16- (1) 4/3/2011 tarihli ve 27864 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adnan Menderes Universitesi
Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezi YOnetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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